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Du suchst noch eine Ausbildung oder ein Praktikum fiir 2026?

Du bist engagiert und motiviert, arbeitest selbststandig und gewissenhaft SCHAFER 1
und verfiigst dber gute Deutsch- und Mathematikkenntnisse. Der Umgang i
mit dem Computer féllt dir leicht und Organisation gehdrt zu deinen Starken?

Dann bist du bei uns genau richtig!

Pneuservice

Wir bieten dir einen attraktiven Arbeitsplatz, ein junges und kollegiales t Bewerbungen einfach per Mail an Tim Schafer
Team, soziale Leistungen sowie eine garantierte, griindliche & praxisnahe e unter info@schaefer-pneuservice.de

Ausbildung. Wir freuen uns auf dich! t & SCHAFER Pneuservice GmbH | Europa Allee 33a | 54343 Fihren
AT www.schaefer-pneuservice.de
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Tiiftler oder Kiinstier? @rganisat‘ionsta!ent oder Kiimmerer?
wer sich selbst gut kennt, findet jeichter Antworten auf die Frage

nach seiner berufiichen Zukunft.

Welcher Job passt zu welcher personlichkeit? Wer dazu
erfahrene Berater befragt, erhalt eine einhellige Meinung:
,So einfach ist das nicht! Um eine gute Entscheidung fur
die berufliche zukunft zu treffen, solltest du Interessen,
Temperament und vor allem die eigenen Wiinsche fiir die
7ukunft einbeziehen — auch iber bisherige personliche
Grenzen hinaus. Die Agentur fiir Arbeit stellt in ihrem digi-
talen Erkundungstool _Check-U" Schiilern fast 80 Minuten
lang verschiedene Fragen und Testaufgaben. Danach gibt
die kiinstliche Intelligenz den Teilnehmern eine Ubersicht
iiber Kompetenzen und mogliche Berufsideen auch jen-
seits der Klassiker. Eine beispielhafte Auswahl:

Fiir die Genauen: Horakustiker
Feinmotorik trifft auf handwerkliches Geschick: Horakus-
tiker beraten Kunden iiber Horsysteme und Gehorschutz.

Dazu gehoren Tests, aber auch Abdriicke vom Gehorgansg.
Sie bauen MaRohrstiicke in die Horsysteme ein und kiim-

0112026

mern sich um die akustischen Feineinstellungen. Der Weg:
die duale Ausbildung.

Fiir die Biicherwiirmer: Archivar

Ganz genau heift der Ausbildungsberuf Fachangestellter
fiir Medien- und informationsdienste” Er sichtet und ord-
net in Archiven Informationen und sorgt dafiir, dass das
Gedachtnis einer Stadt oder eines Landes nicht verloren
geht. Dabei kann es um Schriften genauso gehen wie um
andere Medien. Mithilfe spezieller Archivsoftware kom-
men sie dem Inhalt der Informationstrager auf die Spur
und sind Fachleute fur Recherche. Der Weg: die duale Aus-
bildung.

Fiir die Hilfsbereiten: Diatassistenten

Sie erstellen gemeinsam mit Patienten einen Erndhrungs-
therapieplan. Den groRten Teil des Arbeitsalltags ver-




Unser Job: Dir die Flexibilitdt bieten,
das zu tun, wofiir du bestimmt bist.

01] 2026



Anzeige

BOCK AUF

Hore aktiv zu und frage nach,
wenn dir etwas unklar ist.
Formuliere klar und freundlich,
auch wenn du gestresst bist.
Gib offen zu, wenn du etwas
noch nicht kannst oder weift.

er s“cnen .- & i Hole dir regelmaRig Feedback,

° |Il(|IISlﬁB|(allﬂeule = R um dich weiterzuentwickeln.
At - Informiere dein Team,

4 B“roka“"eme e k \ wenn sich deine Aufgaben oder
o Metallbilner/-in | @1 — Zeiten andern.
o Zerspanungs-: L AR S

mechaniker/-in | N Don'ts :

2 2 - Dinge verschweigen,
i ﬁmve“” III | ® obwohl sie wichtig fiir das Team sind.
° Meta"_ und ” : - Genervt oder schnippisch reagieren —
E 5 by B i auch wenn du einen schlechten Tag hast.
ﬁlockenglesserl-m P 3 « Kritik personlich nehmen oder

sofort in Verteidigungshaltung gehen.
- Aufgaben einfach abgeben,

KUNSTGIESSEREI PLEIN GmbH L _ e ohne Riicksprache zu halten.

Wl i 17 52 6 L Spelefi L iy ) C - Annehmen, dass ,die anderen
www.plein.de plein_bronzen schon wissen, wie du es meinst".
monika.hoegnereplein.de f @ KunstgieBerei Plein

ZUKUNFT
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JETZT BEWERBEN!

WIR SUCHEN FUR DEN STANDORT THALFANG

* MILCHTECHNOLOGEN (M/W/D)
» FACHKRAFTE FUR LEBENSMITTELTECHNIK (M/W/D)
« MASCHINEN- UND ANLAGENFUHRER (M/W/D)

« ELEKTRONIKER FUR BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)

« INDUSTRIEMECHANIKER (M/W/D)

« INDUSTRIEKAUFLEUTE (M/W/D)

« DUAL STUDIERENDE (M/W/D) FUR UNTERSCHIEDLICHE FACHBEREICHE

Schritt in die Zukunft

AUSGEZEICHNE . .
QRIS Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns

auf deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:
www.hochwald.de/ausbildung

hochwald

Griess
TUFFI ‘;";e

o1 | 2026 ZUKUNFT



Mitdem grkundungstool check-U kannst 1)
du deine Starken und Interessen testen: {]

Du hast keinen Plan, welcher Beruf zu dir passt? Keine Sor-
ge - damit bist du nicht allein! Genau dafiir gibt es Check-U,
das Online—Erkundungstoolder Agentur fiir Arbeit. Check-U
ist ein kostenloser Online-Test, der dir zeigt, welche Aus-
bildung oder welches Studium gut zu deinen starken und
Interessen passt. Der Test besteht aus vier Teilen und hilft
dir dabei herauszufinden, was wirklich in dir steckt.

Lerne deine Starken und Schwachen kennen

Im Fahigkeiten-Test kannst du herausfinden, wo deine
Starken liegen — zum Beispiel bei Texten, zahlen, raum-
lichem Denken, Kreativitat oder handwerklichem Geschick.
Du bekommst ein Gefiihl dafiir, wie du denkst, arbeitest und
welche Aufgaben dir liegen. |m Bereich soziale Kompetenzen
geht es darum, wie du mit Stress oder Konflikten umgehst,
ob du gern im Team arbeitest oder deine Meinung gut ver-
treten kannst. AuRerdem findest du heraus, was dich wirklich
interessiert und welcher Berufstyp du bist: eher praktisch,
kreativ, technisch oder vielleicht unternehmerisch?

Foto: imaurusone/Gettylmages

-/0 CHECK-U
b/ clioes ST IOL O

Vorbereitung fiir das personliche Gesprach

Am Ende bekommst du konkrete Vorschlage fur Aus-
bildungsberufe und Studiengange, die zu dir passen.
Check-U ersetzt zwar kein personliches Gesprach bei der
Berufsberatung, ist aber eine super Vorbereitung dafiir -
und hilft dir, mit mehr Klarheit und Selbstvertrauen uber
deine Zukunft nachzudenken. rps

Probiere es aus und
starte deine
Perufserkundung
jetzt:
www.check-u.de

Bereit?

Aber sowas

von-

Eas Leben steckt voller Chancen
e . . . )
rne, sie zu ergreifen — mit unserer Beratung

Ob Ausbildung, Studium oder etwas anderes
Entdecke, welche Wege dir alle offénstehen.
und lass dich zu deinen Moglichkeiten berater;
Mehr unter www.arbeitsagentur.de/bildung :

012026




Mit der Assistierten Ausbildung
schaffst du den Berufsabschiuss,

Mitten in der Ausbildung,
Lernschwierigkeiten, Priifu

me oder Probleme im Betrieb lassen dich plotzlich zwei-

feln, ob du dje Ausbildung tberhaupt schaffen kannst?
Kein Grund zur Panik, Denn es gi

und dann lduft es nicht mehr?

Ausbildung (AsA)“ Das st eine Hilfestellung, die entweder
fur die ganze Dauer der Ausbildung oder auch nyr fiir eine
bestimmte Zeit, zum Beispiel vor der Zwischen- und oder
Abschlussprijfung, in Anspruch genommen werden kann,
Sie umfasst je nach Bedarf gezielten Nachhilfeunterricht,
Forderung fachtheoretischer Kenntnisse und Fahigkeiten
oder auch Hilfe bej Spannungen im Betrieb und zu Hause,

Betreuung fiir Fragen und Probleme

Teilnahme jst kostenlos

Du méchtest teilnehmen?
rufsberatung, damit sie al
kann. Dort erfahrst du g
Die Teilnahme jst fir dic
kostenlos,

Sprich bei Bedarf mit deiner Be-
les fiir dich auf den Weg bringen
uch, wie das Ganze funktioniert,
h und deinen Ausbildungsbetrieb

rps

Unter www.arbeits-
agentur.de/bildung/
ausbildung/assistierte-
ausbildung-machen
findest du Informationen
sowie ein Erklarvideo zur
Assistierten Ausbildung
und kannst gleich einen
Termin vereinbaren.

s (@)

TR
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Anzeige

MATHEUS >

54518 Osann-Monzel

karriere@matheus-ia.de

Wir bilden aus - "

diese Stellen warten no.ch auf dIC.h.

o Elektroniker fiir Betriebstechnik
(m/w/d)

¢ Industriekaufmann (m/w/d) _

¢ Duales Studium Elektrotechnik

www.team-matheus.de

MATHEUS

INDUSTRIE AUTOMATION

ZUKUINET. o

0112026



unterstiitzen konnen

Zehn impulse fiir Eltern und %orgebereehti’gtev
um die Kinder als Wegweiser zu unterstiitzen

Die Berufswahl ist ein wichtiger Meilenstein im Leben junger
Menschen. Sie pragt nicht nur den spateren Berufsweg, son-
dern auch Motivation, selbstwertgefiihl und Lebenszufrieden-
heit. Eltern sind dabei oft die wichtigsten Begleiter - nicht als
Entscheider, sondern als Orientierungshilfe auf Augenhohe.
Wie das gut gelingen kann, zeigen die folgenden Impulse.

e Im Gesprich bleiben

Eltern sollten echtes Interesse an den Gedanken, Inter-
essen und Ideen ihres Kindes zeigen. Horen Sie zu, ohne
sofort zu bewerten oder Losungen anzubieten. Offene Ge-
sprache schaffen Vertrauen und helfen threm Kind, die ei-
genen wiinsche klarer zu erkennen.

e Orientierung statt Vorgaben geben

Unterstiitzen Sie Ihr Kind dabei, sich tiber Berufe, Studien-
gange und Ausbildungswege zu informieren. Erkunden Sie
gemeinsam Moglichkeiten —zum Beispiel auf Berufsmes-
sen wie der FUTURE, in Gesprachen mit Auszubildenden
oder tiber digitale Angebote und Berufsportale.

0112026

@ Ausprobieren ermoglichen

praktika und Schnuppertage sind oft entscheidend fur
eine realistische erufsvorstellung. Formate wie die Prak-
tikumswochen Rheinland-Pfalz mit kurzen, eintagigen Ein-
blicken bieten eine gute Mmoglichkeit, verschiedene Berufe
kennenzulernen. Helfen Sie bei Organisation und Planung
_ die Erfahrung macht Ihr Kind selbst.

@ professionelle Beratung einbeziehen

Die Berufsberatung der Agentur fur Arbeit ist ein wertvolles
Angebot - fiir junge Menschen und fiir Eltern. Gemeinsame
Beratungsgesprache konnen neue perspektiven eroffnen
und helfen, Starken, Interessen und Moglichkeiten realis-
tisch einzuordnen. Auch schulische Beratungsangebote
sind eine gute Erganzung.

9 Realistisch und ermutigend bleiben

Unterstiitzen Sie Ihr Kind dabei, Chancen und Anfor-
derungen realistisch einzuschatzen - ohne Druck. Eigene




Talent trifft Stern.
Ausbildung bei Merbag.

Suchst Du die p de Ausbildungsstelle?
Hast Du Lust, unser Team an einem unserer Standorte

Trier, Trier-Euren, Bitburg, Daun, Merzig oder Wittlich zu unterst
Automobil- & Einzelhandelskaufmann (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker (m/w/d)

Fahrzeuglackierer (m/w/d}

Karosserie- & Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d)
Lagerlogistiker (m/w/d)

utzen?

ar

chliche Ausbildung

<

merbag.de

01] 2026




F

Mit der dualen Ausbildung startest du direkt ins Berufsieben und sammelst
viel praktische Erfahrung. Aberes istauchein anspruchsvolier Bildungsweg-

Mit dem dualen studium bist du gleichzeitig Azubi in ei-
nem Betrieb und Schiiler an einer Hochschule. Das heift,
du lernst direkt in der praxis und bekommst parallel wei-
teres Fachwissen in theoretischem Unterricht vermittelt.
Wer sich dafiir entscheidet, hat haufig weniger Freizeit
als seine Freunde. Denn auch bei einer Berufsausbildung
kommst du nicht drumherum, wieder Lernstoff zu biiffeln,
und gleichzeitig musst du im Betrieb arbeiten. Dafiir sind
spater deine Berufsaussichten top. Wir geben dir die wich-
tigsten Fragen und Antworten zum dualen Studium.

Was ist das Besondere am dualen Studium?
Anders als herkommliche Studiengange kombiniert das

duale Studium Praxisphasen im Unternehmen und Theo-
riephasen an der Hochschule. Sein Markenzeichen ist eine

u@[wg 01] 2026

enge Verbindung beider Bereiche. Dabei konnen, integ-
riert in das Bachelorstudium, entweder eine Berufsaus-
bildung oder langere Praxisphasenin einem Unternehmen
absolviert werden.

Welche Formen des dualen studiums gibt es?

Im Bereich der Bachelor-Studiengange gibt es zwei Ty-
pen: ausbildungsintegrierende studiengange, die eine
Ausbildung in das Studium integrieren, und praxisinte-
grierende Studienginge, die praxisanteile in groferem
Umfang als _normale” studienangebote mit dem Studi-
um verbinden. Heifst also: Wenn du eine abgeschlossene
Ausbildung samt Bachelor-Abschluss haben willst, musst
du dich fir einen ausbildungsintegrierenden Studien-
gang entscheiden.




Anzeige

AUSZUBILDENDE (M/W/D)
IN VERSCHIEDENEN BEREICHEN GESUCHT:

= Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

= Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
= Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

= Fachkraft fiir Lebensmitteltechnik (m/w/d)

» Industriemechaniker (m/w/d)

Dr. Oetker Tiefkiihlprodukte KG Wittlich | Dr.-Oetker-StralRe | 54516 Wittlich

o1 | 2026 ZUKUNFT



Foto: Kenishirotie/Gettylmages

individuell und persdnlich muss ein Anschreiben fiir eine erfolgreiche
Bewerbung sein. Yorlagen aus dem internet solitest du nicht nutzen:

Schlicht, iibersichtlich und vor allem authentisch muss Beziige zu eigenen Erfahrungen und Erlebnissen

sie sein, die Bewerbung um einen Ausbildungsplatz.

Wenn du ,Bewerbung Ausbildung” googelst, pekommst  Im Anschreiben ist es wichtig zu erklaren, warum du dich
du natiirlich viele toll gestaltete Vorlagen. Aber: Die ha-  ausgerechnet fiir diese Ausbildung interessierst. Wenn
ben nichts mit dir personlich zu tun und die Firma, bei du beispielsweise ein Kindergarten—Praktikum gemacht
der du dich bewirbst, pekommt diese womoglich mehr- hast und dich dann auf eine Stelle als Erzieher bewirbst,
mals. Ein erfolgreiches Anschreiben muss grundsatzlich kannst duvon deinen positiven Eindriicken ausdem Prak-
frei von Rechtschreibfehlern sein und beginnt mit dem  tikum perichten. Aber auch, wenn du mit deinem Vater
richtigen Ansprechpartner. viel im Werkzeugschuppen gebastelt hast und dich dann
Aus der Anzeige fur die Ausbildungsstelle geht hervor, bei als Tischlerlehrling bewirbst, ist das ein schoner Anknlip-
wem du dich bewirbst. Deshalb solltest du in jedem Fall fungspunkt. Du solltest auf jeden Fall einen Bezugspunkt
den Namen des Ansprechpartners hineinschreiben—und  aus der eigenen Biografie zur Wunsch-Ausbildung im An-
ihn vor allem richtig schreiben. schreiben schildern. Es reicht nicht zu schreiben: ,Mein
Als Einstieg wird immer noch der Klassiker empfohlen: technisches Interesse ist sehr groR.“ Besser ist ein kon-
Hiermit bewerbe ich mich auf die ausgeschriebene Stel-  kretes Beispiel, warum das so ist.

le als Auszubildende oder Auszubildender fiir .“Dasist Auch fiir haufige Anforderungen aus den Stellenanzei-
sachlich, und so kann die Bewerbung sofort zugeordnet  gen wie Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein oder
werden. verlasslichkeit solltest du in deiner Bewerbung konkrete
Weiter kannst du beispielsweise schreiben: ,Ich habe Beispiele nennen. Du schreibst also nicht nur: ,Ich bin
mich sehr uber lhre stellenanzeige gefreut, denn ich teamfahig Berichte lieber von Projektarbeiten aus dem
habe in diesem Bereich schon erste Erfahrungen ge- Bio-Leistungskurs oder auch davon, dass du Kapitan
sammelt.” deiner FuRballmannschaft bist.

ZUKUNFT
0112026



Ehrenamtliche Tatigkeiten machen Eindruck

reitschaft, Verlasslichkeit und Personlichkeit. Nicht zuletzt
kannst du das Anschreiben aych nutzen, um schlechte
Noten auf Zeugnissen einzuordnen, Dy kannst bej-
spielsweise schreiben, dass du regelmaBig englische
Serienanschaust. Das zeigt, dass dir die Shakespeare-
Sonette in der Oberstufe zwar nicht so gelegen

haben, du aber dennoch in der Lage bin, gut Eng-

lisch zu verstehen. debo

So baut sich der Lebensiauf auf

« Ubersichtliche Packchen bilden: Man startet
immer mit: Name, Geburtsdatum, Geburtsort.

Es folgt der Punkt »Schule: Geh

chronologisch vor und beginne mit dem
aktuellsten Eintrag, beispielsweise: Abitur,

Juni 2026. Bewirbst dy dich direkt nach der
Schule, nenne auch die Grundschule, nach

der Ausbildung fillt das weg. Nenne auch deine
Leistungskurse.

. Computerkenntnisse/Sprachen: Schreibe hier nicht
einfach ,MS Office Paket’, wenn du etwa Excel noch
nie benutzt hast. Dann lieber aufschliisseln in: gute
Schulkenntnisse in Power Point. Sprachen nicht einfach
auflisten, sondern konkret werden, zum Beispiel:
ausbaufahige Grundkenntnisse in Spanisch.

Praktikaljoberfahrung: Dabei ist es unerheblich, ob der
Job bezahlt war oder nicht. Ein Wochenendjob in einer
Backerei zeigt, dass duy bereit bist, friih aufzustehen,
und Erfahrung im Service hast.

* Engagement: Wenn dy Streitschlichter oder
Klassensprecher warst oder an AGs teilgenommen hast,
sollte dies ebenso genannt werden wie die Leitung
einer Pfadfindergruppe.

Freizeit: Lesen, Mysik horen und mit Freunden treffen
ist viel zu allgemein. Englischsprachige Biicher lesen
oder Gitarre spielen sagen mehr aus und sind kleine

Ankniipfungspunkte fiir ein Vorstellungsgesprich,

* Zum Schluss: aktuelles Datum und Unterschrift! Und:
Der Lebenslauf muss - genauso wie das Foto - immer
auf dem neuesten Stand sein.

Im Anhang: Nur das letzte Zeugnis mitsenden;
Praktikumszeugnisse nur, wenn sie keine reinen

Bescheinigungen sind, sondern eine Beurteilung
enthalten.

Foto: Kenishirotie/Gettylmages

SIEGENI.‘r\‘
-] s spaces to life
Q Hermeskeil / Reinsfeld ring

Dein Weg.
Dein Ziel.

Hier gehst du nicht den Weg von gestern,

sondern den von morg_en. _
Bewirb dich jetzt fir eine Ausbildung.

ZUKUNFT
0112026



Deine Bewerbung hatte Erfolg,
und bist vorher schon maximal nervos:
Mit diesen Fragen kannst du rechnen:

Wenn du zum Vorstellungsgesprach eingeladen wirst, ist
das ein gutes Zeichen: Das Unternehmen hat Interesse an
dir und bei einem Kennenlernen soll es nun darum gehen,
ob du zur Stelle und vor allem zum Betrieb passt. Je besser
du dich vorbereitest, desto gelassener und iiberzeugender
Kannst du sein. Bereite dich auf folgende Situationen und

Fragen vor:
,Stellen Sie sich doch bitte kurz vor!

tte am Anfang eines Vorstellungs-
der Verantwortliche einen ersten
erblick tiber deine schullaufbahn,
herige Ausbildungen erhalten.
Ein bisschen mehr als Name und Alter solltest du schon
verraten.Wenn du Privates erzihlst—wie etwasvon Hobbys
oder einem Ehrenamt -, lernt dich dein Gesprachspartner
etwas besser kennen. Werde aber nichtzu ausfihrlich und

lasse Raum fur Nachfragen.

Das ist die klassische Bi
gesprachs. SO mochte

Eindruck und einen Ub
praktika und eventuelle vor

,Warum haben sie sich fiir diese Ausbildung
entschieden?*

Die Personaler wollen wissen, was dich dazu bewegt, dich
fiir diese bestimmte Ausbildung zu interessieren — und
wie tief das Interesse geht. Die Antwort sollte authentisch
sein und nicht nach auswendig gelernten Ratschlagen der
Eltern klingen. Hast du bereits ein Praktikum in diesem
Bereich gemacht? Hast du mit deinem Vater an Autos ge-
schraubt oder bei der pflege deiner Oma geholfen? All das
sind gute Erfahrungen und Argumente.

@ng 01] 2026
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du stelist dich nun personlich vor
Da hilft eine gute Yorbereitung:

_,Warum wollen Sie bei uns arbeiten?”

g: Du musst dich im Vorfeld des Ge-
Il mit deinem Wunsch-Arbeitgeber be-
uf die Website des Unternehmens
verrat oft schon viel: Welche Produkte hergestellt werden,
wie viele Mitarbeiter hier arbeiten - oft findet sich auch
ein Exkurs in die Griindungsgeschichte. Schaue auBerdem,
ob das Unternehmen S Social-Media-Account besitzt,
sieh dir die Posts der vergangenen Monate an und infor-
dich iiber Beitrage zur Ausbildung.

Jetzt wird es kniffli
sprachs in jedem Fa
schaftigen. Ein Blick a

miere

,Was sind Ihre starken?”

g machen fur dich selbst! Alle be-

sonderen Fahigkeiten, die in irgendeiner Art und Weise
passen, sind erwahnenswert. Das kénnen Fremdspra-
chenkenntnisse sein oder ein Faible fiir Mode. Auch gute
schulnoten in Fachern, die fiir diese Ausbildung wichtig

sind, darfst du betonen. GroRen Wert legen personaler auf

Starken wie Kommunikationsféhigkeit, Kontaktfreude und

Organisationstalent. Trainierst du ein Volleyballteam oder
engagierst dich ehrenamtlich? Du machst die Schiilerzei-
tung oder hast einen Musikwettbewerb gewonnen? All das
zeigt, dass du ehrgeizig, zuverlassig und teamfahig bist,
und sollte unbedingt erwahnt werden.

Jetzt heifit es: Werbun

,Was mochten Sie von uns wissen?”

Jetzt gilt es, durch gut informierte Fragen zu glanzen. Hier
kommen einige Beispiele: Konnen Sie mir mehr iber die
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Uben, iiben, iiben
Nachdem du dir Passende Antworten auf die klassi-
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Das Outfit

Stelle das Outfit so Zusammen, dass es sowohl zum N\e(\\
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jeden Fall piinktlich bist. Halte die Namen deiner An-

sprechpartner bereit, wenn du dich am Empfang an-

meldest, sowie deine Bewerbungsunterlagen und et-
Was zum Schreiben,
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mene Pause vom schulalitag. Du kénntest aber

Die Ferien sind eine wilikom
nem moglichen Ausbildungsberuf sammein.

auch erste Erfahrungen inei

Eine betriebliche Ausbildung unterscheidet sich deutlich Dein p"ak'ti'klllll auf eine B
n Blick

vom Lernalltag an Schulen. Es lohnt sich also, bei einem

Praktikum erste Erfahrungen in der Arbeitswelt zu sam- « Betri

meln. Doch dazu erst einmal die Zeit finden! Oder lohnt = ”Eb"Checken

sich auch ein Praktikum, das nur drei bis vier Tage dauert e gen Uberlegen

_ etwa in den nachsten Ferien vor oder nach den Oster- rmine und Kleidung kliren

feiertagen? Eindeutig ja! Ein praktikum muss nicht gleich

mehrere Wochen dauern. Auch Schnupperpraktika kon- - Mitd

nen sinnvoll sein. Denn sie bieten dir die Chance, einen . Eindre'nken' fra!gen, mitmachen

ersten Eindruck des petrieblichen Berufsalltags und des ey l:]Ckg hotieren

Ausbildungsberufs zu bekommen. (komfntk,?r: und Zuy
mer gut

Vor dem Praktikum

Wahrend des Praktikums

erlassigkeit zej
an!) eigen

Entscheidungshelfer Praktikum Nach d
o ‘em Praktikum
Bist du unsicher, was deinen Karriereweg betrifft? Ein P:srszt'sﬂekﬁel‘en:
Kurzpraktikum kann dir dabei helfen, erste Ideen zu ent- . Praktiker B_erufzu mir?
wickeln oder sogar eine Entscheidung zu treffen. Es bie- L i) (7
tet die Moglichkeit, deine Vorstellungen mit der Realitat enslauf eintragen
abzugleichen und zu iiberpriifen, ob der Beruf deinen
Erwartungen entspricht. praktika sind die effektivste Maf-
nahme zur Berufswahlorientierung. Es ist hilfreich, wenn
du dich im Vorfeld iber den Betrieb und die angebotenen
Ausbildungsberufe informierst und dir konkrete Fragen an
Mitarbeiter oder Ausbilder iiberlegst. Im Nachgang soll-
test du das Praktikum reflektieren: Hat es dir gefallen?
Waren die Tatigkeiten interessant? Wie waren die Betreu-
ungund das Betriebsklima? Und vor allem: Konntest du dir
vorstellen, den Ausbildungsberuf zu erlernen und spater
viele Jahre in diesem Job zu arbeiten?

Pluspunkt im Lebenslauf
|

selbst kurze Praktika konnen im Lebenslauf deiner Be- J
werbung beeindruckend wirken. Sie zeigen potenziellen
Arbeitgebern, dass du engagiert und interessiert daran J
bist, praktische Erfahrungen auBerhalb des gewohnten

Schulalltags zu sammeln. Jedes Praktikum, egal wie kurz, i
ist ein Beweis fiir deine Initiative und deinen Willen, dich A
beruflich weiterzuentwickeln. praktika sind eine ausge- '
zeichnete Gelegenheit, perufliche Kontakte zu kniipfen
und das Netzwerk zu erweitern. Viele Betriebe nutzen die
Moglichkeit, potenzielle Auszubildende wahrend eines
Kurzpraktikums besser kennenzulernen. bb

ng 01]2026



KUEHNE+NAGEL @

Fur unseren Standort in
Luxemburg suchen wir Dich ab
Sommer 2026

Kaufmann/-frau fiir Spedition und

Logistikdienstleistung (m/w/d)
> (grenzuberschreitende Ausbildung mit
deutschem IHK - Abschluss)

SCAN ME

01] 2026




Miemand solite sich bei der Wahl seiner Aus
jassen, was als typischer Minner- oder Frat

Frauen als Mechanikerin in der Autowerkstatt? Selten.
Manner mit Schere im Friseursalon? Ebenfalls selten.
Aber fiir Gender-Klischees gibt es keinen guten Grund, je-
der Ausbildungsberuf im Handwerk kann von Frauen und
Minnern ausgeiibt werden. Die Statistik im Handwerk
zeigt auf den ersten Blick: Manner entscheiden sich eher
fur gewerblich-technische Berufe. Frauen werden Friseu-
rin oder Goldschmiedin, Schneiderin oder Konditorin. Im
Geriistbau ist nicht mal jeder fiinfte Beschaftige eine Frau.
In Care-Berufen liegt die zahl der Frauen deutlich hoher.
Doch warum ist das so? Das liegt an langst iberholten
Klischees, die sich aber hartnickig in den Kopfen halten.
Manner konnen Mathe. Frauen befassen sich gerne mit
Themen rund um die Schonheit und das Kimmern = sagt
das Klischee. Diese Klassische Verteilung der Ausbildungs-
berufe auf Manner und Frauen hat jedoch nichts damit zu
tun, dass es vor allem bestimmte Fahigkeiten und Talente

fiir einen Beruf braucht.

Vorurteile und feste Rollen losen sich auf

e T

enberuf gilt.

Invielen Kopfen der Eltern- und Lehrer-
Generation ist noch die klassische
Berufsverteilung verhaftet.
und dieses Denken wird bewusst
oder unbewusst weitergegeben. Bis
Mitte der 1990er-Jahre durften Frau-
en zum Beispiel noch gar nicht in
Bauberufen arbeiten. Die korperliche
Belastung sei zu hoch, hieB es. Aber
die Zeiten sind vorbei. Es gibt heute
moderne Technik, die die korperliche
Beanspruchung deutlich verringert.
immer mehr junge Frauen entschei-
den sich mittlerweile fiir bislang man-
nerdominierte Berufe: padurch set-
zen diese jungen Frauen ein Zeichen

und machen anderen Frauen Mut.

WER HAT LUST, DIE
ZUKUNFT ZU GESTALTEN?

Du liebst Technik? Dann wird's jetzt richtig spannend

Bewirb di ur ei i
AUtomatilg: ,f:::i:r:s f:;blldunF — oder fur ein Praktikum — bei Tesla
gestalte den Sondermaschine
nbau von morgen.

Wir suchen Dualstudenten und Azubis (m/w/d)

— Zerspa i
panungsmechanik — Elektronik f. Betriebstechnik

— Konst i i
struktionsmechanik — Fachkraft f. Lagerlogistik

— Industri i
emechanik — Duales Studium Maschinenbau

— Mechatronik
— Duales Studium Elektrotechnik

— .Technische i
s Produktdesign — Duales Studium (Wirtschafts-)informatik

Bei Tesla Automation i U
in Priim find
Und Banefite. dia Soas machen: est du den Beruf, der zu dir passt.
- 1.440 € Ausbildungsgehalt im ersten Jahr
+ 5-stelliges Aktienpaket
13. Monatsgehalt

prery 30 Tage Urlaub

.
A~ 5
QR-Code scannen - a

und alle Stellen entdecken!:

Automation

ZUKUNFT

012026



Ein Beispiel: Optiker oder Zahntechniker sind friiher vor  fiir die Atmosphare als forderlich. Manner und Frauen ge-
allem von Mannern besetzt worden. Das hat sich gedreht. hen unterschiedlich an Situationen und Probleme heran.
Und andersrum: Immer mehr Manner werden heute Erzie- Bejm Thema Kommunikation zum Beispiel sind Frauen

her. So werden Klischees uberwunden. und Manner oft unterschiedlich unterwegs. Gut, wenn ein
Betrieb beides hat Deshalb solltest dy Mut haben, den
Betriebe wiinschen sich gemischte Teams Beruf auszuwahlen, der djr SpaR macht, ganz egal, welche

Im Handwerk gibt es eine groRe Offenheit fiir Manner in  Lass dich nicht von alten Grenzen aufhalten! Und probier
klassischen Frauenberufen und von Frauen in klassischen aus, was dir gefillt! Ein Praktikum kann haufig dabei helfen
Mannerberufen. viele Betriebe unterstijtzen den Wandel 2y kldren, was zu dir Passt. Jeder Mensch sol[ nach seinen
=~ 8erade in Zeiten, in denen viele Fachkréfte gebraucht Starken und Interessen geférdert und beraten werden —
werden. Und das aus gutem Grund: Gemischte Teams er-  und nicht nach liberholten Klischees, td
weisen sich sowoh! fijr den wirtschaftlichen Erfolgals auch

-~y

Anzeige
Foto: omgimages/Gettyimages

Starte Deine Ausbildung als

@ ' I'? : 1 Biirokaufmann/Biirokauffrau
A fiir Biromanagement (m/w/d)

U M - - -n -
g r o @4  Oder entscheide Dich fiir ein

T R LE R .J i g A Duales Studium der Betriebswirtschaft (B.A.) (m/w/d)

Bischofliches Generalv.ikariat Ausbildungsbeginn: August 2026
-gewinnung _ _ _ =
Petrjson:g;ltaznungl ’ Auch Praktikant*innen (m/w/d) sind herzlich willkomm
uMnus:(ilrstraBe 2, 54290 Trier Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.
: il: i bistum-trier.de

ARBEITEN M BIS TUM THIER j Tel.: 0651 7105-334  E-Mail: ausbildung@

www.WirGLAUBENanDICH.de

ZUKUNFT
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Foto: Martinbowra/ Gettylmages

sich direkt nach der schule fiir einen Beruf zu entscheiden. kann ganza
schon schwierig sein. Ein Ereiwilligendienst kann dir dabei helfen und fiir

Crientierung sorgen:

wenn du nach der schule noch nicht genau weift, was
du beruflich machen méchtest, bieten dir ein Freiwilliges
Soziales Jahr (FS)), der Internationale Jugendfreiwilligen—
dienst (1)FD) und der Bundesfreiwilligendienst (BFD) grof-
artige Moglichkeiten, praktische Erfahrung zu sammeln
und gleichzeitig Gutes zu tun. Diese Dienste ermoglichen
es dir, in unterschiedlichen Bereichen tatig zu werden und
dabei herauszufinden, wo deine besonderen sStarken und
Interessen liegen.

T 011202

Fs) fiir praktische Erfahrungen

Das FS) ist speziell fiir junge Menschen konzipiert, die
praktische Erfahrungen in sozialen, kulturellen oder oko-
logischen Bereichen sammeln mochten. Wahrend deines
FS) kannst du beispielsweise in einer Einrichtung fur Men-
schen mit Behinderungen arbeiten, wo du den Alltag der
Bewohner durch deine Arbeit bereicherst. Du konntest
auch in einer Schule tatig sein, wo du Lehrkrafte unter-




stiitzt oder nachmittags Betreuungsangebote fijr Schiiler bietet dir die Chance, ahnliche Erfahrungen im interna-
organisierst. In Kranken tionalen Umfeld 2y machen. D
dud o o R :

IJFD fiir internationale Erfahrungen

Derlnternationaleju

gendfreiwilligendienst(IJFD) des Bun-
desministeriums fiir

Familie, Senioren, Frauen und Jugend

SChule FeRTig, was NUN?!

Finde deinen Traumjob im
Freiwilligendienst (FSJ/BFD)

. ab 16 Jahre

@ nmonatlicher Einstieg méglich
@ Taschengeld ca. 350€/Monat
@ rahrtkostenerstattung

WanN haST du
daS IETZTE Mal

was ZuM erSTeN
FiNde die mg:zﬁﬁiusuﬂsme o e

. Dauer 6-18 Monate

soziale-lerndienste de

MiNUTEN! freiwilligendienste im bistum trier
MiT OMINE-BEWERDUNS iN NUR 5 I

0112026




wie Arbeitsalltag
Am Anfang wirkt vieles neu,
aber du wachst da schnell rein.
Frag nach, probier aus und finde
deinen eigenen Rhythmus =50 wird
der Arbeitsalltag Schritt fiir Schritt vertraut.
Mit der Zeit entwickelst du Routinen, die dir
sicherheit geben und vieles leichter machen.

wie Chefkontakt
Trau dich, mit deinem Ausbilder
zu sprechen — egal ob Uber deine
Aufgaben, Ziele oder Sorgen.
Gute Kommunikation ist das Fundament
von effizienter Zusammenarbeit.
Offene Gesprache zeigen zudem dein
Interesse und fordern Vertrauen.

wie Erwartungen
Niemand erwartet, dass du sofort

alles kannst und verstehst. Aber
Engagement, piinktlichkeit und Inte-
resse bringen dich weiter. Zeig, dass du
ternen willst — der Rest kommit von allein.

AT
o

(7

Ulﬁ{«ds&lﬂ@!;mg 0112026

wie Berufsschule
Die Berufsschule liefert das
theoretische Fundament deiner
Ausbildung. Nutze die Zeit,
um Fragen zu klaren, und bau dir Lern-
routinen auf, die zu dir passen. So kannst du
das Gelernte besser mit deinem Arbeitsalltag

verkniipfen.

wie Durchhanger
Auch in der Ausbildung
|5uft nicht jeder Tag rund.
Wichtig ist, dass du dranbleibst
und dir Hilfe holst, wenn's notig ist.
Durchhanger gehoren dazu - und gehen
auch wieder voruiber.

wie Feierabend
Gonn dir bewusst Pausen.
Eine Ausbildung ist anstrengend,
da brauchst du Ausgleich.
GenieR die freie Zeit mit Hobbys,
Freunden oder Sport. Das macht dich
leistungsfahiger und entspannter.




wie Gehalt
Mit deinem Azubi-Lohn
startest du in deine finanzielle
Unabhangigkeit. Plane friih,
wie du dein Geld nutzt. Sparen
und Gonnen geht beides,

wie Homebase
Dein Team ist deine Stiitze.
Ob Fragen, Unsicherheiten oder

Erfolge - du musst nicht alles allein
schaffen. Nutze dein Umfeld!

wie Jahresurlaub
Dein Urlaub steht dir zu -
nutze ihn! Plane friih ung sprich
mit deinem Team, damit alles
entspannt ljuft. Erholung ist wichtig.

Denn sie hilft dir, wieder mit frischer
Energie durchzustarten,

wie Life-Work-Balance
Ausbildung, Schule, Freizeit - das
ist viel. Achte darauf, dass du nicht
untergehst: Setz Grenzen, plane gut
und nimm dir Zeit fijir dich.
Eine ausgewogene Balance schijtzt dich

vor Uberlastung, Frust und (im schlimmsten
Fall) Burnout,

i\
==ty

P

o'. ..
"ja Erceg/Gettyimages

wie ICH-Kompetenzen
Zuver[éssigkeit, Freundlichkeit,
Motivation: Diese Eigenschaften
bringen dich oft weiter als
Schulnoten, Sej neugierig und offen
fiir Neues. Je mehr du dich einbringst, desto

leichter entstehen gute Arbeitsbeziehungen.

wie Krankmelden
Wenn du krank bist, melde dich
sofort ab und bleip ehrlich,
Keiner will, dass dy krank zur Arbeit
kommst - Gesundhejt geht vor.

Beachte auBerdem dije Vorgaben deines
Betriebs zur Krankschreibung.

wie Miteinander
Ein wertschitzender Umgang
macht den Alltag leichter.

Sei respektvoll, hilfsbereit

und direkt - so wachst du schnell
ins Team hinein,

ZUKU
0112026 WS
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wie Probezeit
In der Probezeit lernst du
den Betrieb kennen — und der
Betrieb dich. Sei offen, frag viel
und zeig Engagement. Die Probezeit
ist ein gegenseitiges Kennenlernen.

wie Rechte & Pflichten

sum Beispiel. Informier dich gut.

wie Teamkultur
Ein gutes Team tragt dich

frag nach und biete Hilfe an -
5o wirst du schnell ein Teil davon.
Eine starke Teamkultur sorgt fiir ein
angenehmes Arbeitsklima.

Du hast Pflichten wie Piinktlich-
keit und Lernbereitschaft — aber
auch starke Rechte: geregelte
Arbeitszeiten, Urlaub und Schutzgesetze

durch den Alltag. Bring dich ein,

wie Notenstress
Priifungen konnen Druck machen.
Lernschritte in kleinen Portionen

und realistische Ziele schaffen
mehr Ruhe und Ubersicht.

wie Orientierung
Manchmal merkt man erst in der
Ausbildung, was zu einem passt
und was nicht. Das ist okay! Sprich
mit vertrauten Menschen dariiber und
priife deine Optionen. Manchmal erdffnet ein
neuer Blickwinkel ungeahnte Moglichkeiten.

wie Qualifikationen
Ausbildung ist nicht das Ende,
sondern erst der Anfang.
Zusatzkurse, Weiterbildungen oder
die Qualifikation zum Meister oder
Fachwirt stehen dir spater offen. S0 kannst du
deinen Karriereweg aktiv gestalten.

wie Sicherheit

Arbeitskleidung, Schutzmal-

nahmen und klare Regeln dienen

deiner Sicherheit.

Gerade bei schweren Maschinen oder
unbekannten Werkzeugen steigt das Risiko.
Nichts ist daran peinlich, nachzufragen,
wenn du dir nicht sicher bist.




wie Vorstellungsgesprich
Sei vorbereitet, sej interessiert —
und sei du selbst.

Niemand erwartet Perfektion, aber
Authentizitit wirkt immer. Mach dir
bewusst, dass nicht nur der Betrieb priift,
ob du geeignet bist, sondern dass auch dy
priifst, ob der Betrieb zy dir passt.

wie Umgangston
Sei freundlich, klar und direkt,
Du musst dich nicht verstellen,
aber Professionaljtit hilft dir in
jeder Situation weiter.
Ein respektvoller Ton schafft Vertrauen
und reduziert Missverstandnisse.

wie X-Faktor
Der X-Faktor sind deine Starken:

wie Workload das, was'dich besonde'rs ma‘cht.
Manchmal kommt el . Erke‘nne‘5|e und nutze sie - sje
zusammen: Schule. Projekte, ~ sind wncf_mger‘als perfekte Noten. Oft
Priifungen. Priorisiere, mach liegen gerade in Kleinen
To-do-Listen und sprich Probleme Talenten groge Chancen.

friih an. Wenn dy strukturiert bleibst,
wirkt selbst viel Arbejt gleich
machbarer.

wie YES-Momente
Feiere Erfolge, auch
die kleinen,
Die ersten gelun-
genen Aufgaben, ein
Lob oder ein tolles Projekt
geben dir Riickenwind.

wie Zielsetzung
Setz dir erreichbare
Ziele - fiir diese

Woche, diesen

Monat und dieses

Ausbildungsjahr,

Ziele geben dir Orientierung

und Motivation,

Wenn du sie regelmagig

uberpriifst, blejpst du auf
Kurs.

rps
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Unser Leitfaden hiift dir bei der Suche nach informationen:

In der heutigen digitalen Welt sind Informationen nur einen
Klick entfernt. Es ist jedoch wichtig, nicht nur schnell, son-
dern auch richtig zu recherchieren. Gute Recherchefahigkei-
ten sind unerlasslich, um ziigig und einfach an zuverlassige
Informationen zu kommen. Gefragt nach ihren Informati-
onsquellen geben viele Jugendliche das Internet an. Das ist
jedoch sehr pauschal und liefert unter Umstanden unzahlig
viele Ergebnisse auf eine Suchanfrage. Und auch der Wahr-
heitsgehalt ist oft nur schwer erkennbar. Hier sind einige
Tipps, wie du effektiv und sicher recherchieren kannst.

1. Verlassliche Quellen finden

Der erste Schritt bei der Recherche ist die Auswahl vertrau-
enswiirdiger Quellen. Bevorzuge bekannte und anerkannte
Quellen wie Nachrichtenwebsites, die Seiten der Agentur fiir
Arbeit, Fachzeitschriften oder shnliches. Priife, ob die Per-
son, die den Beitrag geschrieben hat, Experte auf dem Ge-
biet ist. Ist sie qualifiziert, um eine Aussage auf dem Gebiet
su treffen? Hat sie noch mehr Beitrage auf dem Gebiet verof-
fentlicht? Achte darauf, dass die Informationen aktuell sind.
Veraltete Daten kénnen irreflihrend oder sogar falsch sein.

2. Bleibe kritisch
Nicht alle Informationen im Internet sind korrekt. Daher ist

es wichtig, immer wieder kritisch zu hinterfragen. Ist der
Artikel objektiv geschrieben oder lasst er eine bestimmte

o 01]2026

Fto: DeagreezlGettylmages

Meinung durchscheinen? Werden die Informationen durch
Quellen belegt? Gute Artikel verlinken auf ihre Quellen, da-
mit man die Informationen nachprifen kann. Bestatige In-
formationen durch den Vergleich mehrerer serioser Quellen.
So vermeidest du, auf Falschinformationen hereinzufallen.

3. Sei effektiv

suchmaschinen sind michtige Werkzeuge, wenn man sie
richtig einsetzt: Verwende genaue und spezifische Suchbe-
griffe. Statt ,,Praktikum“ suche lieber nach ,,Praktikumsstelle
finden“. Nutze erweiterte suchfunktionen wie Anfiihrungs-
zeichen fiir genaue phrasensuche oder Minuszeichen, um
unerwiinschte Ergebnisse auszuschlieRen.

4, Organisiere dich

Beim Stobern im Internet kann man sich schnell verlieren.
Eine gute Organisation hitft, den Uberblick zu behalten.
Mach dir wahrend der Recherche Notizen und halte wichti-
ge Informationen fest. Schreibe eine Liste deiner benutzten
Quellen. So kannst du bei Bedarf noch mal nachschlagen
und fangst mit der suche nicht wieder von vorne an. Erstel-
le eine Zusammenfassung der wichtigsten Punkte. Das hilft,
die Informationen besser zu verarbeiten und spater leichter
darauf zuriickzugreifen. Du kannst auch gleich eine Bewer-
tung vornehmen und damit den nachsten Schritt einleiten.
penn nach dem informieren kommt das Entscheiden! rps
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AUSBILDUNG?

HE
STEIL GRUPPE B

PURE ROHSTOFFE

WERDE EIN STEIL VON UNS!

Kaufmann fir Bliromanagement

Kaufmann fur GrofB3- und
AuBenhandelsmanagement

Kaufmann fur Spedition und
Logistikdienstleistungen

Industriekaufmann
Berufskraftfahrer

KFZ-Mechatroniker fur
Nutzfahrzeuge

Fachkraft fur Lagerlogistik
Industriemechaniker
Elektroniker fiir Betriebstechnik

Umwelttechnologe fir Kreislauf-
und Abfallwirtschaft

Maschinen- und Anlagenfiihrer
Fachinformatiker fir
Systemintegration

Far alle Berufe gilt (m/w/d)

Die STEIL GRUPPE ist eine innovative Unter-
nehmensgruppe, die auf Recycling, Handel
und Logistik spezialisiert ist. Als Familien-
unternehmen aus Trier leisten wir seit 1924
taglich einen wichtigen Beitrag zum Schutz
unserer Umwelt und deren Ressourcen.

Neben unserem Hauptsitz betreiben wir
uber 20 Standorte in Deutschland und Europa.

Wir bieten eine Vielzahl von Ausbildungs-
berufen - sowohl im technischen als auch
kaufmannischen Bereich. Mit unserer Ar-
beit setzen wir uns fur Nachhaltigkeit und
Klimaschutz ein.

ErE Jetzt neu! Unser Film bietet
spannende Einblicke in die

5P- %] faszinierende Welt des

LA Recyclings!

Bewirb dich jetzt:
bewerbung@steil.de

Folgt uns auf Instagram:
@theosteilgmbh

Theo Steil GmbH Schrott- und MetallgroBhandel
Personalabteilung = Ostkai 6 = 54293 Trier = Tel.: 0651-689-500 = bewerbung@steil.de = karriere.steil.de

ZUKUNFT

0112026




ZUKHINEL,

Honto, Krankenversicherung und Co.:

Der Beginn einer Ausbildung stellt einen wichtigen Schritt
in Richtung Eigensténdigkeit und Unabhangigkeit dar.
Dieser Ubergang bringt jedoch auch eine Reihe von or-
ganisatorischen Aufgaben mit sich, die sorgfaltig geplant
werden sollten.

purch friihzeitiges Erledigen der notwendigen Formalita-
ten kannst du sicherstellen, dass du optimal abgesichert
bist und dich voll auf deine berufliche Entwicklung kon-
zentrieren kannst. Woran du denken solltest:

Eroffnung eines Girokontos
Ein eigenes Girokonto ist unerlasslich, da die Ausbildungs-
vergiitung in der Regel bargeldlos iiberwiesen wird. Viele

Banken bieten spezielle Konto-Modelle fiir Auszubildende
an, die haufig gebijhrenfrei sind.

ding 0112026

Foto: BeritK/ Gettylmages

was du rechtzeitig erledigen solitest
damit es mitdem reibungsiosen Start in die Ausbildung kiappt.

Es ist ratsam, verschiedene Angebote zu vergleichen, um

ein Konto zu finden, das den individuellen Bedirfnissen
entspricht. Wenn du noch nicht volljahrig bist, benatigst
du zur Kontoerdffnung die Unterschrift eines gesetzlichen
Vertreters.

Krankenversicherung

Mit dem Eintritt in die Ausbildung endet in der Regel die
Familienversicherung - Azubis miissen also eine eigene
gesetzliche Krankenversicherung abschlieRen. Der Arbeit-
geber meldet dich bei der gewahlten Krankenkasse an und
zahlt einen Arbeitgeberanteilan die Krankenversicherung,
wie auch fir die Renten-, pflege-, Arbeitslosenversiche-
rung. Es ist wichtig, dich im Vorfeld fiir eine Krankenkasse
zu entscheiden und die Mitgliedschaft nachzuweisen.




Auszubildende schlieBen die Krankenversicherung am
besten bereits vor Beginn des ersten Ausbildungstags ab,
spdtestens aber bis 14 Tage danach.

Haftpflicht und Bu

Mit dem Start der Ausbildungszeit bist dy nicht mehr
grundsatzlich iiber deine Eltern mitversichert. s istalso zu

Foto: jojoo64/Gettylmages

Es ist daher ratsam, dich beim Arbeitgeber iiber v zu
informieren und diese als Baustein fur den friihzeitigen
Vermégensaufbau zy nutzen.

Steuerliche Aspekte

2025) verdienen. Erst und gegebe-
Vermogenswirksame Leistungen nenfalls Kirchensteyer fallig, also bleiben circa 1385 Euro
monatlich steuerfrei. Der Arbeitgeber bengtigt einmalig
Vermégenswirksame Leistungen (VL) sind eine freiwillige  dje Steuerliche Identifikationsnummer (Steuer-ID). Diese
Leistung des Arbeitgebers in Hohe von bis zu 40 Euro im wurde im Jahr 2008 vom B
onat. Sie kdnnen in ejne Sparanlage investiert werden, j
Gedacht ist dies fijr den Vermégensaufbau, haufig mit
Blick auf die Altersvorsorge, wobej du dir das Geld auch

nach rund sieben Jahren auszahlen lassen kannst.
Amze\ge

GRAFENWALD

Jasmin Schweitzer,
Auszubﬂdende

IM SPORTHOTEL GRAFENWALD

Hien erwarten Dich viele Benefits und ein toIIeSlTeam.
' Wir freuen uns auf Deine Bewerbung als:

: Fachkraft fiir Kliche und Gastronomie (m/w/d)
Koch/Kochin (m/w/d)
‘ Hotelfachfrau/-mann (m/w/d)

Fachfrau/-mann fr Restagrants und
Veranstaltungsgastronomie (m/w/d)

- ildung
die Ausbl = s T - 06592 713-401
a Willems = Telefon: :
und unser Hotel. Studium? . i ANSF;TF?;Z?S;%F:S gzn.JWWW,Sporthotel-grafenwald.de/aySbl|dUﬂQ
in duales % o GBIl rafenwald 1 - 54550 Daun /Vulkaneife
{ auf emn ment (B.A) hotel Grafenwald = Im Grafenw ;
Légcshe\oﬂour'\smusmanage SportEigentUmer: Ferienpark Daun GmbH & Co. KG Vulkaneifel

!

ZUKUNFT
0112026




Die Schule ist vorbei und du stehst vor einer der groten
Entscheidungen deines Lebens: der Wahl eines Berufs, einer
Ausbildung oder eines studiums. Deshalb ist es wichtig, sich
tiber alle Moglichkeiten, die sich dir jetzt bieten, ausfuhrlich
2u informieren. ZUKUNFT Ausbildung, das online-Portal des
Trierischen Volksfreund fiir die Region Trier-Eifel-Mosel, hilft
dir dabei. Hier wird dir ein guter Uberblick iiber viele Beru-
fe und Ausbildungen in den verschiedensten Branchen mit
verdienstmoglichkeiten, notwendigen Qualifikationen und
vielem mehr geboten - kompakt und auf einen Blick. Auch
diese Beilage, die du in der Hand haltst, kannst du dort noch
mal nachlesen.

Du findest dort jede Menge infos zu Lebenslauf, Bewer-
bungsgesprach und interessanten Branchen. Welche Berufe
haben Zukunft? Wo kannst du dich von Profis beraten lassen,

| ZUKUNFT
AUSBILDUNG

Das Azubi-Portal des

Trierischen Volksfreund
fur die Region
Trier-Eifel-Mosel

Foto: ismagilov/Gettylmages

wenn du dir unsicher bist? ZUKUNFT Ausbildung bringt dich
dank einer grofen Stellenborse direkt mit Unternehmen und
Betrieben in Kontakt - aktuell und regional!

Gib einfach deinen wunschberuf oder deine wunschausbil-
dung und deine Stadt ein und du bekommst die passenden
stellen in deiner Nahe angezeigt. Unternehmen und Ausbil-
dungsbetriebe der Region stellen sich kurzund iibersichtlich
in Firmenprofilen vor = deine zukunft liegt nur einen Klick
entfernt.

ZUKUNFT Ausbildung

hilft dir bei deiner Suche.
Reinklicken, informieren

und bewerben!
www.zukunftausbildung.com

ZUKUNFT

Tolle, verschiedene Ausbildungsberufe!

Fiir Abiturienten mit M
r nte anagement-Zusatz ifikati
Deine Vorteile in unserem AusbiIdungsbe:'?:ll;'ﬂkatlon.

» Familidre Arbeitsplatzatmosphére

» Flexibl i- U
’ Interr“: Frei- und Urlaubswiinsche davon 14 Tage Sommerurlaub
ntert _unc_:l ex_terne Schulungen sowie Azubiaustausch au
ach dir ein eigenes Bild von uns! >

ROMANTIK®

HOTEL & RESTAURANT

ot fite (tnobel

— XX XX ——

SUPERIOR

Ruf uns einfach an oder schreibe eine Mail.

Wir zeigen dir unverbindli
_ rbindlich unseren Ausbi

s -
betrieb, beantworten dir alle deine Frager?llcIungs

ichels Wolhlfiihlhotel a

M GmbH | Familien Drayer efing & Heeger
yer, W

D-54552 Schalke enre | elefo 49 (o) 6592 928-0

info@m-ichels-wohlfuehlhotel.de
www.michels-wohlfuehlhotel.de n @

0112026

-l
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PAPIER-METTLER PAPIER- UND KUNSTSTOFFVERPACKUNGEN

Industriekaufmann/-frau = BWL-Industrie (B.A.)
Fachinformatiker/-in = Wirtschaftsingenieur-

FR Systemintegration wesen (B.Eng.)
Fachinformatiker/-in = Informatik (B.Sc.)

FR Anwendungsentwicklung = Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)
Mediengestalter/-in Digital = Angewandte Informatik und
und Print Kunstliche Intelligenz (B.Sc.)
Fachkraft fur Lagerlogistik = Maschinenbau (B.Eng.)
Fachlagerist/-in = Elektrotechnik (B.Eng.)
Medientechnologe/-technologin Druck

Elektroniker/-in fur Betriebstechnik

Industriemechaniker/-in ]etzf

Kunststoff- und | einfach & cchnell
Kautschuktechnologe/-technologin b éen/
Maschinen-und Anlagenfiihrer/-in per eweract:

job.papier-mettler.com/schueler

AUSBILDUNG WIRD ZUKUNFT!  PAPIER-METTLER KG - Hochwaldstrafie 22

) D-54497 Morbach - www.papier-mettler.com
Karriere suchen - Chancen finden. Ansprechpartner: Sascha Hemm @& 06533 79-3573

o1 | 2026 ZUKUNFT



polizeidienst bei Bundes-

Der Polizeidienst bietet dir
antwortung Ubernimmst,

Tag neue Herausforderung
Bundespolizei moc
bildungswegen wahle

in der Regel die Mittlere
schulabschluss konnen zugelas
mindestens zweijahrige anerkannte
abgeschlossen haben. Hast du
folgreich gemeistert, st

der Polizeiarbeit kennen,

hofen, Flughafen oder bei

die Laufbahnpriifung,
deinen Dienst als polizeimeister.

Mit Fachhochschul

ten. Hier wechseln sichT

seiliche Grundlagen als
aufgaben zu erwerben. Nac
polizeikommissar und kannst spa
terstudium in den hoheren Dienst au

£ 01]2026

eine Laufbahn, in der du Ver-
Menschen schiitzt und jeden
en meisterst. Wenn du zur
htest, kannst du swischen zwei Aus-
n: Fur die sweieinhalbjahrige Aus-
bildung im mittleren Polizeivollzugsdienst brauchst du

Reife. Auch Bewerber mit Haupt-
sen werden, wenn sie eine

das Auswahlverfahren er-
artest du in eine vielseitige Ausbil-
dung inklusive Kostenfreier Unterbringung: Im ersten Jahr
lernst du die theoretischen und praktischen Grundlagen
danach folgen mehrere Praktika
in unterschiedlichen Einsatzbereichen — etwa an Bahn-
der Bundesbereitschaﬁspolizei.

Das letzte halbe Jahr dient der intensiven vVorbereitung auf
nach dem Abschluss beginnst du

reife oder Abitur kannst du direkt mit
dem dreijahrigen studium fiir den gehobenen Dienst star-
heorie und Praxis ab: Einsatztrai-
ning, Rechtslehre, SchieRen, Taktik und Ermittlungsarbeit

stehen auf dem stundenplan. Ziel ist es, sowohl poli-
auch Fahigkeiten fur Fuhrungs-
h der Diplomarbeit wirst du
ter sogar uber ein Mas-

fsteigen.

und Landespolizei (m/w/d)

Wenn du lieber in deinem B
fuhrt der Weg zur Landespol

in den zweijahrigen Bildungsgang ,
waltung®, in dem du erste po

ter Assistent fur polizeidienst und
direkt fur das Studium

anspruchsvoller Einstel
personlichkeit pruft. Das

Berufsausbildung

Recht, Taktik, Kriminalisti
trainierst reale Einsatzlagen.
bereits im Dienst und nimms

leben ein.

Foto: webcli

Bachelorstudium. Mit Mittlerer Reife startest
Polizeidienst und Ver-

lizeiliche Grundlagen lernst,

die Fachhochschulreife erlangst und als staatlich gepruf-
verwaltung abschlieBt.

Mit Fachhochschulreife oder Abitur kannst du dich auch
bewerben. Voraussetzung ist ein
lungstest, der Sport, Leistung und
dreijahrige studium an der Hoch-
schule der Polizei Rheinland-Pfalz ist praxisnah: Du lernst
k und verkehrssicherheit und
In den Praxisphasen bist du
t Anzeigen auf, fahrst Streife,

pmaker/ Gettylmages

} e
ol

undesland bleiben mochtest,
izei Rheinland-Pfalz {iber ein

du zunachst

sicherst Spuren oder unterstiitzt Ermittlungen. Nach dem
Abschluss steigst du als Polizeikommissar ins Arbeits-

bb

-

Empfohlener Bildungsabschluss:
Abitur oder Mittlere Reife

Arbeitszeit: Schichtdienst moglich

Ausbildungsvergiitung:

ab 1432 Euro

ca. 1500 Euro

Ausbildungsdauer: mindestens 3 Jahre

Polizeimeisteranwarter bei der Bundespolizei:

Gehalt wahrend der dreijahrigen Studienzeit:




Bankkaufmann (m/w/d)

inanzen
festim Gii

Als Bankkaufmann bist du nicht nur Finanzexperte, son-
dern auch Berater, Analytiker und direkter Ansprechpart-
ner fiir Kunden. In der Ausbildung lernst du, Finanzkon-
Zepte zu erstellen, Kredite Zu vermitteln und Menschen
in Geldangelegenheiten 2y unterstiitzen. Bankkaufleute
bilden das Bindeglied zwischen Bank und Kunde. Dy pe-
treust Kundinnen ungd Kunden in allen Finanzfragen - von
Kontoer6ffnung iiber Anlageberatung bis zur Kreditver-
gabe. Dabei entwickelst du individuelle Finanzlésungen,
fiihrst Transaktionen durch und verwaltest Konten. Der
i ontakt gehért zu deinem Alltag. In
der Kreditabteilung bewertest du zudem die finanzielle
Lage von Privatpersonen oder Unternehmen, priifst die
Kreditwiirdigkeit und schlagst passende Finanzierungs-
formen vor. Dafijr brauchst dy analytisches Denken und
ein gutes Verstindnis wirtschaftlicher Zusammenhénge.
Auch in der Vermi)'gensverwaltung bist du gefragt: Dy
strukturierst Vermégen, wihlst geeignete Anlageformen
und beobachtest Markttrends. zusitzlich arbeitest du in
internen Bereichen wie Rechnungswesen oder Personal-
abteilung, wo du Prozesse unterstiitzt. |m Rechnungswe-
sen kiimmerst du dich um Buchfiihrung, Berichte, Kosten-
analysen und die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, bb

v
men.

rei.

Morgen &
kann kom

fi
"Wir machen den Weg

Empfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsdauer: 2 bis 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:

1310 bis 1500 Euro im 1. Jahr
1370 bis 1560 Euro im 2. Jahr
1450 bis 1620 Euro im 3. Jahr

Du willst endlich durchstarten? B
Du hast die Schule hinter dir oder g(:rlrjlerknt,ni::::jeilzr;
i i i ichtige war? Dan

bisheriger Weg nicht der ric ) nutzejetat
i ikum, Ausbildung ode

deine Chance! Ob Prakti 5 Al a vates

i i i L eines starken Team

dium - bei uns wirst du Tei 4 nd

j:édeckst, wie vielseitig und modern Banking heute ist

Konto und Kredit? Klar. Aber auch Teamwork, fl(tugsaerrt\;
kontakt, digitale Tools und jede Menge Zukunft.
mit uns in die Zukunft.

Wir bieten dir:

i /w/d)
bildung zum Bankkaufmann (m
g :::bildung zum Immobilienkaufmanp (m/w/d}d)
¢ Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/;\)l
¢ Duales Studium zum Bachelor of Arts (m/w/

Werde Teil unserer Zukunft und bewirb dich jetzt bei uns:

vvr-bank.de/ausbildung

Vereinigte
Volksbank Raiffeisenbank eG

Foto: Szepy/Gettylmages
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Motarfachangesteliter (m/w/d)

Das Besondere: Als Notarfachangestellter hast du einen
iiberraschend vielfaltigen Job im Bijro. Du hast taglich
Kontakt mit unterschiedlichen Mandanten und kannst ih-
nen bei ihren Problemen helfen. Dabei ist der Job keines-
wegs trocken’, sondern vielmehr ein spannender Mix aus
Tradition und Moderne. wahrend du an einem Tag Tes-
tamente noch mit Siegelwachs verschlieRt, kimmerst du
dich am nachsten Tag um Online-Beurkundungen. Denn
die fortschreitende Digjtalisierung verandert auch die
Arbeitsweise in Notariaten. Notarfachangestellte missen
sich daher mit neuen Technologien wie dem elektroni-
schen Rechtsverkehr, E-Akten und notariellen Online-Ver-
fahren auseinandersetzen, die den Arbeitsalltag effizien-
ter gestalten.

Die duale Ausbildung zum Notarfachangestellten erfolgt
im Notarbiiro und in der Berufsschule. Im ersten Jahr
lernst du vor allem die Grundsatze der Biiropraxis, der
Biiroorganisation und der Rechtsordnung kennen. Im
zweiten und dritten Jahr steht die Mitarbeit bei der Be-
handlung von Fallen im Vordergrund. Nach Abschluss der
Ausbildung hast du gute Chancen auf eine Ubernahme,
da der Bedarf an Fachkriften in Notariaten sehr groB ist.
Je nach Biiroorganisation kannst du dich dann auf ausge-
wahlte Bereiche spezialisieren. Nach zwei Jahren im Beruf
eroffnen sich zahlreiche Weiterbildungsmijglichkeiten,
zum Beispiel zum Notarfachassistenten oder Notarfach-
referenten.

Foto: nathaphat/Gettylmages

Als Notarfachangestellter iibernimmst du eine Schlis-
selrolle in der vorsorgenden Rechtspflege, indem du den
Notar bei der Beurkundung von Rechtsgeschaften unter-
stiitzt. Deine Aufgaben sind vielfaltig und reichen von der
Vorbereitung und Begleitung von Rechtsvorgangen bis zur
intensiven 7usammenarbeit mit Mandanten, Gerichten
und Behorden.

Ganz neu ist die Moglichkeit eines dualen Studiums Recht
im Notariat (LL.B.)- bb

im Notariat bist du die erste Anlaufstelle fiir Mandanten, _

die du von der Terminvereinbarung bis zur finalen Abwick- \
lung von Rechtsgeschaften begleitest. Die Bandbreite dei- Empfohlener Bildungsabschluss:

ner Tatigkeiten umfasst die Erstellung von Testamenten, In der Regel Mittlerer Bild .
vollmachten und Erbscheinsantragen genauso wie die ungsabschluss
Betreuungvon |mmobilienkaufvertragen und Firmengriin- Ausbildungsdauer:
dungen. Zur taglichen Arbeit im Notarburo gehort es, Vor- 3 Jahre mit der Mdglichkeit
gesprache mit den Beteiligten zu fuhren. Auch die Kom- der Verkiirzung auf 2 Jahre
munikation mit allen Beteiligten samt Behorden fallen in
deinen Aufgabenbereich. AuRerdem hilfst du dabei, Ur- Arbeitszeit: werktags
kunden vorzubereiten, deren Vollzug zu iiberwachen und
den Eintrag in das Grundbuch und das Handelsregister zu Ausbildungsvergiitung:
veranlassen. SchlieBlich fiihren Notarfachangestellte die 1100 bis 1300 Euro im 1. Jahr
Akten und stellen Rechnungen aus. 1200 bis 1400 Euro im 2. Jahr

1300 bis 1400 Euro im 3. Jahr

ZUKUNFT
0112026




NQTARFACHANGESTELLTE -R A

AR SETR T

SPANNENDE AUFGABFN

SPANNENDE KLIENT INNEN

abwechslungsreich

krisensicher

" Kuient Jetf, 35 fahe,
Griinder Bobby Car-Verain

sinnstiftend

Dein Job mit Sinn! Uberzeugt? _

+ >

Dann bewirb dich jetzt bei uns:
notarkammer-koblenz.de/bewerbung

Weitere Informationen findest du tUber den QR-Code.

0112026 ZUKUNFT ng
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Als Pflegefachkraft betreust
und unterstitzt du Men-
schen in verschiedenen
Phasen ihres Lebens. Die
Ausbildung bereitet dich
darauf vor, in den Berei-
chen der Kranken-, Kinder-
kranken- und Altenpflege
kompetent zu agieren. Du

entwickelst ein umfassen-

des Set an Fahigkeiten,
um auf die Bediirf-
nisse deiner Pati-
enten eingehen

_ zu konnen — von

\  der Grundpflege

bis zur medizi-

Foto: Jacob Wackerhausen/Gettylmages

VIELFALT.
PERSPEKTIVEN.
TEAMWORK.

cusanus
tragergesellschaft
trier mbH

Verbundkrankenhaus
Bernkastel/Wittlich

BEWIRB DICH JETZT FUR |
EINE AUSBILDU
ODER BERUFLICHE ORIENTIERUNG (WIM/D):NG

o Pflegefachperson

* Medizinische
Fachangestellte (MFA)

» Kaufleute fiir
Biiromanagement

* Gesundheits- und
Krankenpflegehelfer

« Anasthesietechnische
Assistenz (ATA)

o Operationstechnische
Assistenz (OTA)

o Physiotherapeut

o Duales Studium Pflege

o Duales Studium
Physiotherapie

» FSJ/BFD, Praktika

o www.verbund-krankenhaus.de

Wir helfen Menschen!

Followuson @

¢ 0112026

nischen Unterstiitzung. Seit einigen Jahren gibt es eine
generalistische Ausbildung zur pflegefachkraft, die die
Ausbildungswege in der Kranken-, Kinder- und Altenpflege
vereinheitlicht. Im letzten Drittel der Ausbildung hast du
die Mdglichkeit, dich auf spezielle Bereiche wie Altenpfle-
ge oder Gesundheits- und Kinderkrankenpflege zu spezi-
alisieren, vorausgesetzt, du befindest dich in einer dafur
qualifizierten Einrichtung. Eine Spezialisierung ist nicht
verpflichtend. Der generalistische Abschluss ermoglicht
dir den Einsatz in allen Bereichen der Pflege.

Dein Arbeitsalltag umfasst die Unterstiitzung hilfsbediirf-
tiger Menschen bei Nahrungsaufnahme, Korperpflege und
weiteren taglichen Verrichtungen. In der ambulanten Pfle-
ge arbeitest du mit Angehorigen zusammen und leitest sie
in Pflegetechniken an. Medizinische Tatigkeiten gehoren
ebenfalls dazu: Wu ndversorguns, Blutentnahmen, Infusio-
nen legen, Medikamentengaben und die Vorbereitung auf
Operationen. paneben sind Organisations- und Verwal-
tungsaufgaben wie Planung von pflegemafnahmen und

Dokumentation Teil deines Jobs.

ert den Pflegeberuf zuneh-

mend. Moderne Technologien verbessern die Versorgung,
erleichtern Ablaufe und steigern die Sicherheit. Ambient
Assisted Living Systeme unterstiitzen altere Menschen zu
Hause. Elektronische Dokumentationssysteme reduzieren
Fehler und vereinfachen die Verwaltung. Exoskelette ent-
lasten Pflegekrafte kdrperlich beim Heben und Bewegen
von Patienten. Intelligente implantate und Prothesen er-
hohen die selbststandigkeit der pflegebediirftigen. Kran-
kenhausinformationssysteme sorgen fiir eine prazise und
schnelle Datenverarbeitung. Telecare-Losungen ermog-
lichen Beratung und Betreuung per Video - besonders
hilfreich in landlichen Regionen. Diese Entwicklungen
machen den Pflegeberuf abwechslungsreich, modern und

zukunftssicher. bb

Die Digitalisierung verand

é Y

Empfohlener
Bildungsabschluss:

In der Regel Mittlerer
Bildungsabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit:
Haufig Schichtarbeit

Ausbildungsvergiitung:
1380 bis 1490 Euro im 1. Jahr
1440 bis 1560 Euro im 2. Jahr
1550 bis 1660 Euro im 3. Jahr




Altenpfiegehelfer (m/w/d)

ktiv und :
unveirzichtbar Q)

;L;\]l«,s Qﬁzgpflltegehelfer bist du eine unverzichtbare Stijtze
alterer Menschen, die aufery d

Krankheit Unterstiitzun e T ok

Crar g bendtigen. Du hilfst ni i

taglichen Aufgaben wie Ko e

orperpflege, Essen oder Medi-

kamentengabe, sondern bist auch ein wichtiger soziale'r

len zu deinen tiglj .
ten bist du zura;gtl;cl?eenhﬁ:fgab?n- Auch bei den Mahlzej- Empfohlener Bildungsabschluss:
&tvorschriften und mt;ti\:iesritbzelm Eshsen, achtest auf Di- Hauptschulabschluss oder héher
- ; U mehr Selbststindigkei
Zusétzlich b . ndigkeit. o
Behr dengéiﬁii'tegg g(: Ssei::jorcce)n zu ‘Arztterminen oder Ausbildungsdauer: 1 bis 2 Jahre %
S - rganisationst £
Einfiihlungsvermsgen gefragt. Eb alent und . £
Tagesablauf aktiv mit, etwa d Enlio e e Arbeitszeit: werktags g
; o e D urch kreative oder leich O
sportlich : P eichte =
gs Bewege[iﬁrlﬁ(l:;:?cgizesfnwﬁ kognitive Ubungen, die geisti- Ausbildungsvergiitung: g
ten organisierst du abwe .h Tmemsa-m mit Pflegefachkrif- In der Regel keine Vergiitung, da es sich 2
korperliche und geisti eCMS tl)l‘n.gﬁrelche A”SebOte, die die um eine schulische Ausbildung handelt. S
Ob Spielenachmitt g ol ilitdt der Senioren starken. Aber viele Trager zahlen ein monatliches 8
] - Staltest den Tag dej it
linge abwechslungsreich und anregend. ¢ emerSChu;zb

Anzeige

Du suchst einen Ausbildungsplatz
in einem starken Unternehmen?

Unsere Hauser der Zur Buche Unternehmensgruppe und das Seniorenzentrum
Hildegard von Bingen sind erfolgreiche Dienstleistungsunternehmen auf dem
Gebiet der stationdren Altenpflege. Qualifiziertes Personal ist der wichtigste
Erfolgsfaktor eines jeden Unternehmens. Deshalb ist es uns wichtig, den eigenen
Nachwuchs auszubilden und zu fordern.

Wir bieten Dir... Ausbildung zum
e einen Ausbildungsplatz in einem . KOCh/KﬁChin
Beruf mit Zukunft als Basis fiir einen (nur in Roscheid)
sicheren Arbeitsplatz . .
- Hauswirtschafter/-in

® Gute-Noten-Pramie
¢ ein modernes Arbeitsumfeld
e eine attraktive Ausbildungsvergiitung

(nur in Roscheid)

- Pflegefachfrau/-mann

e ein angenehmes Arbeitsklima . A[tenpﬂegehe[fer/-in
e Karriere-Chancen nach der Ausbildung
¢ |ntensive Begleitung durch unsere :’(uaru;nl:ra:r:é:;aguement

Praxisanleiter
Wir freuen uns auf Deine - Freiw. Soziales Jahr

1
: 1o Bewerbung' Seniorenhaus Zur Buche Konz

Vor der Ausbildung noch etwas Zeit? Zur Buche ;el. o65oh1/935-o . kon}f@zurblﬁchj.de

X T . " eniorenhaus Zur Buche Roschei
Wie ware es mit einem Minijob in Seniorenhduser el 1ol 06501 /96 93-0 - roscheid@zurbuche.de

. . 7
unserer Einrichtung? Hildegard von Bingen ™1 Hildegard von Bingen Senioren-Zentrum Trier
” ‘ ]'I ‘ 1‘ Senioren-Zentrum Trier Tel. 0651/14 42-0 - trier@h-v-b.de
: f

011 2026 ZUKUNFT



@hys'iotherapeut (m/w/d)

t bist du der Experte, wenn es darum
titzen, ihre Beweglichkeit
langen. Egal, ob jemand
der einen Unfall eingeschrankt ist:
t deinem Fachwissen und deinem
Einflihlungsvermdgen den entscheidenden Unterschied zu

machen. Dabei ist kein Tag wie der andere, denn jeder Pa-

tient bringt neue Herausforderungen und Erfolge mit sich.

Als Physiotherapeu
geht, Menschen dabei zu unters
zu verbessern oder wiederzuer

durch Alter, Krankheit 0
Du stehst bereit, um mi

Dein Job als Physiotherapeut ist sehr vielseitig. In der
Regel beginnst du mit einer griindlichen Untersuchung
deiner Patienten, um ihre spezifischen Einschrankungen
und den Bedarf zu verstehen. Basierend auf arztlichen Di-
agnosen und deinen Beobachtungen entwickelst du maf-
geschneiderte Therapieplane. Zu deinen Aufgaben gehort
es, eine Reihe von Behandlungen wie Muskel- und Koor-

» Klinikum

" Mutterhaus der Borromaerinnen

AUSBILDUNG GESUCHT?

3

Sl ARYRE
L X iﬁ* |

.
Starte durch — beim Top-Arbeitgeber der Region!

Top-Ausbildung | Beste Karrierechancen | Attraktives Arbeitsumfeld

Ausbildungsberufe (m/w/d):

« Pflegefachkraft
. Megizinischer Fachangestellter . lf[i]i:ol\r'llzgitzlfr?tsee(lﬁk‘tlzoniker e
« Medizinischer Technologe Radiologi .

: ge bt e )
. Opgrauonstechnischer Assistent . ;ar(hll?f("matlkﬂ o s
« Andsthesietechnischer Assistent Heabna;npﬂegehelfer
« Fachkraft fiir Syste i : "
.Kaufmann/_fr;lu f“mg?stronomle « Anlagenmechaniker fiir Sanitar-, Hei

iir Biromanagement und Klimatechnik e

Studiengange:
. lS)tlzladlieusrgtKI(;r)isch(e; Pflege + Medizinstudium in Trier
. udium i
esundheit und Pflege « Duales Studium BWL-Gesundheitsmanagement

Du méchtest erste E i
rfahrungen sammeln? Bei uns kannst du auch ein Freiwilliges Soziales Jahr absolvieren!
jeren!

Wir bieten dir eine attraktiv: i
i di e Vergiitung, eine praxisnah i i i
mit besten Ubernahmechancen nach deiner Aus'l’)ildung lusbldingndehensideren frbetipiat

.
Sl BEWIRB DICH T 7
[z At Auch einfach per WhatsApp maglich ﬁ r%u“;h?-;s'g

o 0112026

Foto: Getty |mages/ Paperkites

dinationstraining, Atemtherapien, Massagen oder auch
Elektrotherapie durchzufiihren. Diese Techniken helfen,
Schmerzen zu lindern, Funktionen zu verbessern und die

allgemeine Lebensqualitat zu erhohen.

n Behandlung nimmst du auch eine be-
ratende Rolle ein: Du informierst deine Patienten {iber die
Wirkungsweisen der Therapien und uber die Bedeutung
regelmaniger Ubungen. Es ist wichtig, dass du deine Pa-
tienten motivierst, aktiv an ihrer Genesung mitzuarbeiten
und ihnen zeigst, wie sie selbststandig Ubungen durchfiih-
ren konnen, die ihre Gesundheit langfristig unterstutzen.
Deine Fahigkeit, ermutigend und empathisch zu kommu-
nizieren, spielt dabei eine entscheidende Rolle. In deiner
taglichen Arbeit setzt du auch spezielle Gerate und Hilfs-
mittel ein, um die Therapieziele zu erreichen. Dazu geho-
ren zum Beispiel Therapiebdlle, Matten und spezielle Ge-

rate, die fir die Rehabilitation entwickelt wurden. Du passt

die Therapiegerate und -methoden Kkontinuierlich an den
um sicherzustellen, dass

Fortschritt deiner patienten an,
jede Therapiesitzung optimal auf ihre Bediirfnisse abge-

stimmt ist. Zusatzlich zur Behandlung in der Praxis oder
Klinik fiihrst du manchmal auch Hausbesuche durch, um
patienten in ihrem gewohnten umfeld zu unterstiitzen.

Neben der direkte

Dies ist besonders wichtig fiir Menschen, die nicht mehr
mobil genug sind. In solchen Fallen bringst du notwendige
Ausriistung mit und richtest temporare Behandlungsbe-
reiche in den Wohnungen der Patienten ein. td

-

Empfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Schulabschluss oder hoher

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:
Sc"hullsche Ausbildungen werden nicht vergiitet
Wahrend der Ausbildung bei einem Trager, der.
Hnter d_en Geltungsbereich eines Tarifvertrage's d
offen'Fllchen Dienstes fallt, erhalten Auszu bildenc?:
beispielsweise folgende Ausbildungsentgelte:
1280 bis 1300 Euro im 1. Jahr :
1340 bis 1360 Euro im 2. Jahr
1430 bis 1450 Euro im 3. Jahr




Hauswirtschaftey (m/w/d)

Wer glaubt, Hauswirtschatit sei ein alter Zopf, liegt falsch. Kran-

GroBkiichen managt,
beitest mit moderne

Empfohlener Bildungsabschluss:
Hauptschulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags, Schichtarbeit maoglich

Ausbildungsvergiitung (Rheinland-Pfalz):
720 bis 900 Euro im 1. Jahr

850 bis 1000 Euro im 2. Jahr

970 bis 1150 Euro im 3. Jahr

Foto: StMELF/Nicolas Armer

Anzeige

WIR SIN

War es schon immer Dein Traum, mit Men-
schen zu arbeiten und einen sozialen Beruf
zu erlernen? Bei uns erhaltst Du die Chance,
Deinen Traum zur Realitdt zu machen!

WIR BIETEN FOLGENDE
AUSBILDUNGEN AN:

 Heilerziehungspfleger m/wrq)

* Erzieher im/mwrd)
* Hauswirtschafter m/wra)

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns Deine
Bewerbung per E-Mail an:

personal@lebenshilfe-trier-saarburg.de

LEBENSHILFE
Trier-Saarburg e.V.

011 2026 ZUKUNFT
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Heilerziehungspfieger (m/w/d)

In der Regel Mittlerer Schulabschluss in Verbindung

Als Heilerziehungspfleger {ibernimmst du einclav\:tra]rslg\aeli g T T
: und Unterstitzue o8 5 dung oder mehrjahriger Berufstatigkeit
une 9 ’S ;‘;: el:{')erl:)l;rrll?chen oder psychischen Einschran- g jahrig g
e ieli i andigkeit deiner
i List es, die Selbststandig .
kungen. Dein Hauptzie S, C e
i 0 i hrem Bestreben nac
Klienten zu fordern und sie in| e : : o
unabhangigen Lebensfithrung zu untersr;c::tzer;. _T;si (l)\r: A -
i i fassende Fachkenntnisse, SON-
beit erfordert nicht nur um . i
i Empathie und die Fahigkeit,
dern auch ein hohes MaB an _ . ‘ -
ivi i urfni edes Einzelnen einzug
individuell auf die Bedurfnisse ) o
agli i Menschen aller Alterss
hen. Tagtaglich begleitest du L ‘ _
bei derglgewéltigung inres Alltags und unterstiitzt sie bel

Empfohlener Bildungsabschluss:

Ausbildungsdauer: 2-5 Jahre (Vollzeit/Teilzeit)

Ausbildungsvergiitung:

Bei schulischer Ausbildung gibt es keine Verglitung.
Bei praxisintegrierter Ausbildungsform PiA bei
Tariflohnen:

Foto: Andrii Zastrozhnov/Gettylmages

der Verrichtung taglicher Aufgapen Yvie Einka:lier‘\e,rKg:E;: 1400 bre 1450 Euro fm 1 Jahr
und personlicher Hysgiene. HellerZIehun.gzpr Kgdrperpﬂe_ 1460 b'is 1480 Euro,im e
pettlagerigen oder kranken Menschen bei de 1570 bis 1500 Euro fm 3. Jaht
ge und der Nahrungsaufnahme. k )

Sie erledigen zudem organisatorische upd verwat:tu_r:]g:(;

technische Arbeiten. Du kannst:]n Taggts:c:ttﬁré; V:Isn ;en e
inrichtungen fiir Menschen mi ' n ar e

Pfl?gee':t;ler aucgh in Einrichtungen der Sozialpsychiatrie Pfle.ge. D.u lern:;ct,)eitsautag il

belter"’ Kindertageseinrichtungen und an Schulen. sie in deinen

oder in Kin

i ische Pflegedoku-
Technologien und elektronl.sc
o ati evolutionieren die Betreuung und

iesen Technologien umzugehen ur;a

Chancen nutzen.

\ 7 A4

Wir suchen fiir unsere Einrichtungen und
Dienste zum Sommer 2026

Stdrken zeigen.

Erzieher*innen im
Noch unentschlossen? Wir haben Anerkennungsi ahr (m / W / d)

auch freie Plitze fiir das FSJ oder
den Bundesfreiwilligendienst

‘ | " Auszubildende zum/zur
.\"'\ o
%_r

Heilerziehungspfleger*in (m/w/d)

Weitere Informationen findet ihr auf O]
www.lebenshilfe-trier.de/ausbildung % 4

@ Lebenshilfe Trier

e
A .

Wir begleiten in zehn Einrichtungen und Diensten rund 400 Menschen mit geistiger Beeintrdchtigung sowie deren Angehdorige und beschaftigen
rund 330 Mitarbeiter*innen. Unser Angebot umfasst alle Altersgruppen: angefangen bei den Kindern in unseren integrativen Kindertagesstatten, {iber die
Begleitung von Jugendlichen im Familienentlastenden Dienst bis hin zu den erwachsenen Menschen mit Beeintrachtigung in unserer Tagesfoérderstétte
und verschiedenen Wohnformen.

2UKL

2 01]2026



Anzeige

N\
G.U.T.

BRAUN KG

Komm zur G.U.T.-GRUPPE

Die BRAUN KG ist Dein Sprungbrett in eine nachhaltige Karriere. Bei uns triffst Du auf modernste
Technik, Umweltbewusstsein und ein Team, das Dich vom ersten Tag an unterstlitzt. Als Fachgrohandel
flir Gebaude- und Umwelttechnik zeigen wir Dir in den Bereichen Sanitdr, Heizung, Klima oder Energie,
wie man Zukunft gestaltet. Klingt gut? Dann bewirb Dich jetzt und starte eine Ausbildung, die nicht nur
Dich weiterbringt, sondern auch die Welt ein Stuick besser macht.

Unser Ausbildungsangebot:

» Kauffrau/Kaufmann fur Grols- und
Auldenhandelsmanagement (w/m/d)

Das lernst Du: Bewirb dich jetzt bei der
» Wie Einkaufs- und Verkaufsverhandlungen gefuhrt werden BRAUN KG
> Preise zu berechnen, die fUr beide Seiten attraktiv sind Marius Ollinger

»Unser riesiges Sortiment kennen und bekommst Einblick in die

logistischen Ablaufe, die einem Auftrag vor- und nachgelagert sind Niederkircher Strafse 21

» Delne Kunden zu beraten und ihnen die passenden Produkte zu 54294 Trier
verkaufen - telefonisch sowie ,face to face”
Das bringst idealerweise mit: Jetzt bewerben!

Y Interesse am Verkauf und unserer Branche
> Verbindlichkeit bei Terminen und Zusagen

> Mindestens einen guten Realschulabschluss oder (Fach-)Abitur .
Hast Du Fragen zur Position?

Kontaktier uns gerne!

Die regulare Ausbildungsdauer betragt 3 Jahre. braunkg@gut-gruppe.de

Ausbildungsbeginn: 1. August 2026

Azubis: Ubernahmequote: Mitarbeiter: Mehr Informationen liber uns

2 95 % 32 ﬁ gut-braun.de

ZUKUNFT

0112026




immobilienkaufmani (m/w/d)

In diesem Beruf kanns
der einem Haus erflillen. Denn

einer neuen Wohnung o
du bist Ansprechpartner fir den immobilienbestand
des Unternehmens. Neben der Wohnungsvermitt-

lung sind immobilienkaufleute auch fir die Be-
treuung der Wohnungen und Hauser verantwort-
lich: SchlieBlich diirfen die Immobilien nicht lange
leer stehen, Mieter sollen sich inihren Wohnungen
oder Hausern wohlfiihlen. Also Kkiimmerst du dich
um Miet- und Kaufvertrage und um Jahres-
abrechnungen und Schadensmeldungen.
Ubrigens bist du als Immobilienkauf-
mann ein anerkannter Experte auf dei-
nem Gebiet. Immobilienmakler hin-
gegen ist kein Ausbildungsberuf.

Die Ausbildung zum immobilienkauf-
mann dauert drei Jahre und findet in
Berufsschule und Ausbildungsunter-
nehmen statt. wahrend dieser Zeit
wirst du im Rechnungswesen und fuir
Mietprifungen ausgebildet, du lernst

karriere

ZUKUNFT

ung 0112026

t du Menschen den Traum von

— o

rmietungen

die Fachbereiche lmmobilienbewirtschaf—
tung, Buchhaltung, Recht und die Vermie-

tung und Verwaltung von Wohnraumen
kennen. Dabei pendelst du zwischen
Schreibtisch und Kundenterminen in
Immobilien.DieseAusbildunggehért
zu den bestbezahlten Ausbildungen.
Und deine Karrierechancen sehenin

diesem Bereich nicht schlecht aus.
td

Erppfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:

1200 bis 1260 Euro im 1. Jahr
1310 bis 1370 Euro im 2. Jahr
1420 bis 1480 Euro im 3. Jahr

/

se Mittelmosel
Eifel Mose

sparkasse-emh.del

éusbill(dung oder Studium bei der
parkasse Mittelmosel - Eif

- Eifel Mosel H 1
Der perfekte Start in deine Zukunft. nsrcic

| Hunsruck




Fachkraft fisi Lagerlogistik (m/w/d)

m in
KoM er Team!

SCAN ME

™ e
it/

Foto: zamrznutitonovi/Gettylmages

Als Fachkraft fijr Lagerlogistik sorgst du dafiir, dass Wa-

ren genau dort ankommen i
: ! wo sie ge
nimmst Lieferungen ent , L

| ge"gen, prijfst:apha.nd‘ der Beg'leitt B eWi rb d i Ch jEtZt!

> Kaufleute fiir GroB3- und

AuBlenhandelsmanagement
m/w/d

> Fachkraft fiir Lagerlogistik

m/w/d

> Deine Zukunft bei PROFI PARTS

Uber 500 Kolleg/innen an 15 Standorten
Mehr als 30 Jahre Erfahrung
als GroBBhandler fiir Fahrzeugteile
( Top-Ausbildung mit bester Perspektive
Empfohlener Bildungsabschluss: Individuelle Férderung
Hauptschulabschluss oder - . ;
Mittlerer Schulabschluss Famlha.res Arbeitsklima
Attraktive Benefits

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Jetzt bewerben & durchstarten!

Arbeitszeit: werktags

PROFI PARTS Fahrzeugteile
Ausbildungsvergiitung: GroBhandelsgesellschaft mbH

[ |

980 bis 1090 Euro im 1. Jahr Johann-Baulig-StraBe 1 qurl

1050 bis 1160 Euro im 2. Jahr 56070 Koblenz ?Aq1
1100 bis 1250 Euro im 3. Jahr Susann Siirdt I

ausbildung@profi-parts.de FAHRZEUGTEILE

0112026 ZUKU
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Kaufmann fiir Spedition- und - ?gf’
E.ogistikdi’enstlei stung (m/w/d) =
— o~ I
chaltstelleim ) —_ ‘4
erkehv ﬁ‘_ = &

In Ausnahmefallen werden Dienstreisen nétig. Allerdings
dass du nach acht Stunden

ist es nicht immer gesagt,

den Heimweg antreten kannst. Die Ausbildung lauft dual

ab. Wenn du dich in einem Bereich deiner Ausbildung

besonders wohl fuhlst, kannst du dich weiter spezia-

lisieren und nach der Ausbildung noch den Fach- oder
td

Betriebswirt draufsetzen.

siidamerika. Der Kakao be-
eines Schiffes. Und die Milch
Bauern neben. Als Speditions-
du alle Lieferungen auf dem
Bildschirm im Blick. Du weiRt, wann sie eintreffen, gibst
den Kunden 7wischenstinde durch, kannst iiber jeden
Schritt der Lieferkette Auskunft geben und kiimmerst dich
am Ende um die Abrechnung. Kaufleute fiir Spedition- und
Logistikdienstleistungen sind Spezialisten fur Versand,
Umschlag und Lagerung von allen moglichen Gutern. In
diesem Beruf kiimmerst du dich um den nationalen und
internationalen Giiterverkehr. Das heift: Du musst Termin-
plane entwerfen, geeignete Transportmittel auswahlen
und alle notigen papiere ausfullen. Du bereitest Vertrage
vor und kalkulierst die Preise dafir. Damit bist du auch
die Schaltstelle zwischen den vielen verschiedenen Ak-
teuren, die an der Lieferung beteiligt sind. Und wenn mal
etwas nicht rund (uft, bist du fur die Losung zustandig. Ausbildungsvergiitung:
Die meiste Zeit verbringst du am Schreibtisch, immer in 720 bis 1160 Euro im 1. Jahr
850 bis 1230 Euro im 2. Jahr

der Nahe eines Telefons.
970 bis 1290 Euro im 3. Jahr

Die Bananen kommen aus
findet sich schon an Bord
kommt mit dem LKW vom
und Logistikkaufmann hast

- N

Empfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit: werktags

MOVE THE | s
woveYOUR FUTURE. . DACHSER

(o1
n

Wir suchen in Grevenmacher: Bewi
o ewirb dich jetzt
nde mwrd)
zum K U iti 5
m Kaufmann flr Spedition und Logistikdienstleistung dggm Zl: L;ES e V' RS
ser.lu/karriere .

DACHSER Luxemb 3
ourg Sarl ¢ Grevenmacher Branch ® 10, Op der Ahlkerrech ¢ 6776 G
revenmacher

ZUKUNE

2 01]2026



Foto: monkeybusinessimages/Gettylmages

Kaufmann fiir ialogmarketing (m/w/d)

Jialog state iabla

Immer dann, wenn ein Kunde eine LGsung sucht, kommst Die duale Ausbildung - in Berufsschule und Betrieb - dau-
du als Kaufmann- oder fray fiir Dialogmarketing ins Spiel. ert drei Jahre. Bei besonders guten Noten kannst du auch
Ob im Call-Center, im Service- oder Kundenbereich ei- i i

nes Unternehmens: Bej dir landen die Anrufe, Mails oder

Chats. Du bist im direkten Kontakt mit den Kunden. Mal

geht es um Vertragsabschlijsse, ein anderes Mal um Bera-

tung oder Reklamation. Als Kaufmann fiir Dialogmarketing i i reben - damit spezialisierst qy dich
bist du aber nicht nur fijr das Telefonat oder die helfende etwa auf Marketing, Personal- oder Rechnungswesen, Es
Mail zusténdig, sondern auch fijr dje Konzipierung und ist auch maglich, eine Weiterbildung zum Fachmann fijr
die reibungslosen Ablaufe im Service-Center. Dy kannst Biiro- und Projektorganisation Zu machen. SchlieBlich bist
mit einer abgeschlossenen Ausbildung allerdings auch im duals Kaufmann fijr Dialogmarketing schon Fachmann fijr
Projektmanagement ung Controlling eingesetzt werden, den Kontakt mit dem Kunden. td
Dann verdndern sich deine Aufgaben.

groRe Lust an Kommunikation

fir diesen Beruf entscheidest,
Es schadet nicht, wenn du auch SpaR an der englischen
Sprache hast - umso groBer sind die Einsatzméglichkeiten \ \
fiir dich. YN R

. Empfohlener Bildungsabschluss:
. w i i bschluss
Wahrend der Ausbildung lernst du, wie du Kunden ge- B Mittlerer B;:)dl:(r;agsse)
. sche analysierst, wie Lieferungs- (nach der 10.

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:
720 bis 900 Euro im 1. Jahr
850 bis 960 Euro im 2. Jahr
970 bis 1100 Euro im 3. Jahr

ZUKU
011 2026 AT
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L )]
-
)

ne mit Tieren? Bist aber auch
ie Zucht und Vermarktung?
g zum Tierwirt richtig. Du

Du verbringst deine Zeit ger
interessiert an Themen W

pann bist du in der Ausbildun
kannst dabei aus fiinf verschiedenen Fachrichtungen

wahlen. In der Gefliigelhaltung versorgst und vermark-
test du Gefliigel in Agrarbetrieben. Eier, Kiiken, Fltterung:
Hier gibt es Tier-, Hygiene- und Verbraucherschutzvor-
schriften, die den Rahmen fiir deine Arbeit stecken. In
der Rinderhaltung arbeitest du auf einem Milchviehhof
und versorgst Kiihe. Zucht, Milchhandel und Schlachtung
werden Themen deines Alltags sein. Wird ein Rind krank,
kiimmerst du dich darum, dass es arztlich versorgt wird.
So ahnlich sieht die Arbeit in der Fachrichtung Schweine-
haltung aus - natiirlich mitanderen Tieren. Auch hier geht
es um Pflege, Futterung und Zucht. In der Fachrichtung
Schaferei arbeitest du mit Schafen oder auch mit Ziegen.
Und bei der Imkerei sorgst du dich um Bienenvolker und
erntest Honig - viele imker sind allerdings auch nicht als
ausgebildete Tierwirte im Einsatz und betreiben die Arbeit
mit den Bienen eher nebenberuflich.

m Tierwirt wiederum kann dein Start in
ndwirtschaft sein, denn dort wer-
handeringend gesucht. Bevor du
usst du dich fiir eine der Fach-
d dann einen entsprechenden

Die Ausbildung zu
eine Karriere in der La
den Nachwuchskrafte

die Ausbildung antrittst, m
richtungen entscheiden un
Ausbildungsbetrieb suchen.

ZUKUNFT

ng 0112026

Als staatlich anerkannter Tierwirt verbringst du dann viel
len und unter freiem Himmel. Du

Zeit mit Tieren, in stal
bist viel in Bewegung. uUnd das gilt auch fur die Ausbil-

dung - wenn du nicht gerade in der erufsschule bist. Die
Ausbildung dauert drei Jahre. Wer ein Fachabi oder ein Abi
in der Tasche hat, braucht nur sweieinhalb Jahre fur die

ff gehdren neben allen Informa-

Ausbildung. Zum Lernsto
tionen rund um die Tierpflege und die notige Technik zur

Versorgung auch viele Lebensmittel-Themen = verbunden
mit der Frage nach dem verbraucherschutz. Es geht aufer-

dem um die Zucht der Tiere.

rebt, sollte nicht vergessen, dass Tier-
rbeitswoche haben. Die Tiere wol-

abends, an Wochenenden und in
td

Wer den Beruf anst
wirte keine klassische A
len auch frih morgens,
den Ferien versorsgt werden.

-

Empfohlener Bildungsabschluss:
mindestens Hauptschulabschluss

Aysbil_dungsdauer: 3 Jahre, 2,5 Jahre
fiir Abiturienten und Fachabiturienten

Arbeitszeit:
unregelmaRig, auch an Wochenenden

Ausbildungsvergiitung:
710 bis 730 Euro im 1. Jahr

840 bis 860 Euro im 2. Jahr
970 bis 990 Euro im 3. Jahr

~N




Medi’enteehnologe Druck (m/w/d)

orgst du dafiir, dass aus digi
€ entstehen: Magazine, Verpa

KRAMER DRUCK

. Als Medientechnologe
talen Vorlagen echte
ckungen, Plakate oder

Empfohlener Bildungsabschluss:
Haupt- oder Realschulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags
Ausbildungsvergiitung:
900 bis 1100 Euro im 1. Jahr

950 bis 1200 Euro im 2. Jahr
1000 bis 1270 Euro im 3. Jahr

\_ W,

Schule fertig — und jetzt?

TRAUMBERUF GESUCHT?

Wir sind Kramer Druck — Druckerei fiir hochveredelte
Etiketten der Wein-, Sekt- und Spirituosenbranche
in Bernkastel-Kues. Werde auch Du Teil des Teams!

Lerne unsere spannenden Ausbildungsberufe kennen!
Interessierst Du Dich fiir Handwerk,
Technik & Maschinen?

MEDIENTECHNOLOGE DRUCK mwic

. Oder soll es lieber eine technisch-kreative
Schau’ Dir an, . i
was unsere Arbeit am Computer sein?

Azubis sagen!
i MEDIENGESTALTER PRINT mjwld

Du bist ein Organisationstalent und Zahlen sind voll Dein Ding?

KAUFLEUTE FUR BUROMANAGEMENT mjwid

INDUSTRIEKAUFLEUTE mjwld
Weitere Infos unter karriere.kraemer-druck.de

f © ¢

ZUKU

0112026

—

Foto: Smederevac/Gettylmages
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STeINMETZ Iy STEFFENS

Naturstein vom Fachbetrieb

www.steinmetz-steffens.de

Handwerklicher Meisterbetrieb seit (iber 55 Jahren!

Wir bilden in folgenden Berufen aus und
freuen uns auf Deine Bewerbung (m/w/d)

STEINMETZ UND

NATURWERKSTEINMECHANIKER

Naturstein aus Meisterhand.
Vollendet schdon und von bleibendem Wert.

steinmetz und Steinbildhauer (m/w/d)

randwerk

p

Foto: RossHelen | Gettylmages

Der Steinmetz und der Steinbildhauer sind kreative Ausbil-
dungen unter den Handwerksberufen. Die Auszubildenden
haben die Wahl zwischen den Fachrichtungen SEE v
und Steinbildhauer. Doch egal, fiir was du dich entscheidest,
die beiden Fachrichtungen beschaftigten sich mit der Verar-
beitung von Natur- und Kunststeinen. Steinmetze fertigen
vornehmlich geometrische Werkstiicke wie Bodenplatten,
Fliesen, Fensterumrahmungen oder Treppen an. Hier arbei-
test du also vor allem mit geraden Steinstiicken, zu denen
auch Grabsteine, Gelinder oder andere massive Formen
zahlen. Deine angefertigten Erzeugnisse verlegst du in der
Regel direkt vor Ort. paneben zahlen Instandsetzungen von
Treppen bis hin zu Reliefs mit zu den Aufgabengebieten im

Bereich der Steinmetzarbeiten.

indes freiere Formen wie Skulp-
duelle, kiinstlerisch angehauchte
ei ihrer Arbeit kreativer tatig wer-
hortzudem die Restaurierung
Berufsausbildung zum Stein-
u aber nicht nur lernen,

Steinbildhauer gestalten
turen, Reliefs oder indivi
Grabsteine. Sie konnen b
den. Zum beruflichen Alltag ge
von Bildhauerwerken. In der

metz und Steinbildhauer wirst d
Neues zu erschaffen, sondern auch Baudenkmaler und his-

torische Kunstwerke durch Restaurierung in neuem Glanz
erstrahlen zu lassen. Marmor, Schiefer oder Granit - gemein-
sam mit deinem Kunden besprichst du zunachst, aus wel-
chem Material beispielsweise die Fliese oder der Grabstein
sein soll. Damit beide Seiten eine genaue vorstellung haben,
fertigst du eine technische Zeichnung oder auch ein verklei-
nertes Modell an, bevor €s an die Arbeit geht. Neben dem
Feinwerkzeug gehen auch GroBmaschinen in den Einsatz.
Steinblocke werden mit Hebemaschinen in die Werkhalle
transportiert und dort mit der Kreissage in die passgerech-

ten Stiicke verarbeitet.

Dpanach geht es an das eigentliche Behauen und Gestalten

des Steins. Mit Schablonen zeichnest du die Umrisse auf.
Ob mit computergesteuerten Anlagen oder per Hand mit
Hammer und MeiRel - die Bearbeitung des Steins verlangt
grofte Sorgfalt, denn wenn zu viel Material entfernt wird,
kann ein solcher Fehler nicht mehr korrigiert werden. Sym-
pole und Schriften gravierst du mit einem pressluftmeifel
oder du bringst Metallbuchstaben an. Auch das Verlegen
und Aufstellen von Fliesen und Denkmalern gehort zu den

Aufgaben. tref

(

Empfohlener Bildungsabschluss:
Hauptschulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Arbeitszeit: werktags
Ausbildungsvergiitung:
900 bis 950 Euro im 1. Jahr

1000 bis 1060 Euro im 2. Jahr
1130 bis 1200 Euro im 3. Jahr




JETZT ONLINE ODER PER E-MAIL BEWERBEN!
SCAN ME!

\ ARBEITGEBER

DEINE AUSBILDUNG
I BE| GOODYEAR

UNSERE AUSBILDUNGSSTELLEN FUR DAS JAHR 2026

ELEKTRONIKER FUR BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)
INDUSTRIEMECHANIKER IN DER INSTANDHALTUNG (M/W/D)
MECHATRONIKER (M/W/D)

KAUTSCHUKTECHNOLOGE (M/W/D)

BEWIRB DICH JETZT!

UNTER JOBS.GOODYEAR.DE ODER SENDE DEINE
BEWERBUNGSUNTERLAGEN AN AUSBILDUNG.WITTLICH@GOODYEAR.COM
ONETEAM ~——m GOODSYEAR

GOODYEAR GERMANY GMBH | JUSTUS-VON-LIEBIG STRABE | 54516 WITTLICH

011 2026 ZUKUNFT




Anzeige

EG, PLASTIC

SPRITZGUSSTECHNIK

BRING' DEINE
ZUKUNFT IN

FORMI -.MIT EINER AUSBILDUNG
BEI EG-PLASTIC

WIR BILDEN AUS...

Werkzeugmechaniker (m/w/d)
Kunststoffformgeber (m/w/d)
Industriekaufmann/-frau (m/w/q)

@ www.eg-plastic.de
info@eg-plastic.de

EG-Plastic GmbH

Dockweiler Str. 18
8 54552 Dreis-Bruck
06595 - 92990

ZUKUNFT

0112026

Empfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Schulabschluss

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit:

werktags, Schichtarbeit moglich

Ausbildungsvergiitung:
750 bis 950 Euro im 1. Jahr
800 bis 980 Euro im 2. Jahr
860 bis 1060 Euro im 3. Jahr



2erspanungsmeehani‘ker (m/w/d)

erstandnis

Empfohlener Bildungsabschluss:
i Mittlerer Schulabschluss
]

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Arbeitszeit: Schichtdienst

Ausbildungsvergiitung:

900 bis 1000 Euro im 1. Jahr

1000 bis 1100 Euro im 2. Jahr
1100 bis 1150 Euro im 3. Jahr

licke setzen ein Verstindnie k 1150 bis 1250 Euro im 4. Jahr )

Au§ den Materialien fert;
weise Motoren fiir Pkw

nnende Beruf mit sich bringt

Qualitit spielt eine aussehiageebange Roue. Die Sicherung der

y tref

N>

AUTOMOTIVE

Ausbildung bei GKN Driveline Trier

Wir formen deine Zukunft!
Du suchst eine Ausbildung mit Perspektive, Sicherheit und echten Zukunftschancen? Bei GKN Driveline Trier
arbeitest du an modernen Produkten fiir die Automobilindustrie — eingesetzt in Fahrzeugen weltweit.

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d) Warum GKN Driveline Trier?
« Elektroniker » 35-Stunden-Woche & 30 Tage Urlaub
e Industriemechaniker « Ausbildungsvergiitung ab 1.261,- €
* Industriekaufmann « (iber 60 Jahre Ausbildungserfahrung
* Maschinen- und Anlagenfiihrer « Rund 400 Mitarbeitende in Trier
» Werkzeugmechaniker « Moderne Ausbildungswerkstatt
* Zerspanungsmechaniker « Sehr gute Ubernahmechance

@EpsaE Jetzt bewerben!
I_:'_i:{ s GKN Driveline Trier - HafenstraRe 41 - 54293 Trier

PN - e
EE TRI.Bewerbung@nn.gknautomotive.com www.gknautomotive.com/de/trier/

ZUKUNFT

0112026
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Milchtechnologe (m/w/d)
rofi fiir Joghu

Milch ist ein vielseitiges Produkt: Aus ihr entstehen un-
ter anderem Quark, Joghurt, Butter, Milchpulver und viele bis zur Beimpfung der Milch mit Bakterien fiir Joghurt.
Kasesorten. Diese Verarbeitung findet Auch die Wartung und Reinigung der Maschinen gehoren
in modernen Molkereien statt - und o zum Arbeitsfeld dazu. Bei Storungen lokalisiert und be-
hier kommt der Milchtechnologe " RGN hebt er die Fehler. Die proben und Daten gehen ins Labor,
ins Spiel. Er bedient die Anlagen, wo sie weiter iiberpruft werden, um die Einhaltung aller
iiberwacht jeden Arbeitsschritt Vorschriften sicherzustellen. Da die Anlagen rund um die
und sorgt dafiir, dass aus der ge- Uhr taufen, arbeitet der Milchtechnologe im Schichtdienst
lieferten Rohmilch hochwertige _ auch an Wochenenden. tref
Produkte entstehen.
Zu Beginn wird die Rohmilch
gepriift und anschlieBend
vollstandig maschinell ver-
arbeitet. Welche Produkte
entstehen, hangt von der
Molkerei ab. Dafiir nutzt der
Milchtechnologe verschie-
dene Gerate wie Reifungs-
behalter, Kasefertiger, Trock-
nungs- und Abfiillanlagen. Ev
stellt die Systeme per Com-
puter ein, kontrolliert den
Produktionslauf und doku-

t — vom Mindesthaltbarkeitsdatum

mentiert jeden Schrit

~

Empfohlener Bildungsabschluss:
Hauptschulabschluss oder hoher

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Arbeitszeit: werktags und
am Wochenende (Schichtdienst)

Ausbildungsvergiitung:

840 bis 860 Euro im 1. Jahr
940 bis 960 Euro im 2. Jahr
1040 bis 1060 Euro im 3. Jahr

Foto: JackF/Gettylmages \

n §
Grofter Bio—Milch 0 13,5 Mrd.
(M/W/D) Produzent Europas kg Milch
8.500
G E s U c H T ﬁﬁ e e
4. grofter Milch— ff
@ produzent weltweit ﬁ' Bif:r(l))eiter

UNSERE AUSBILDUNGSBERUFE:

é

MASCHINEN-
BN ACENFUHRER

Schwerpunkt Lebensmitteltechnik

STARTE DEINE KARR

IER
IN EINER DER GROBTEN =
MOLKEREIEN EUROPAS!

¢

Die Molkerei in Pronsfeld bietet dir ei
" et dir ein
2" .‘a. spannende Ausbildung mit einem gro;iez
i Produkt—Mix und die Mdglichkeit, von
. erfahrenen Fachkraften zu lernen.

INDUSTRIEMECHANIKER

Unsere Azubis sind die Fachkra

€ afte von m

ynd die Innovatoren von heute. Bewirb :ircien
jetzt und gest?lte die Zukunft der Lebens—
mittelproduktion mit modernsten Technologien

FSKRAFTFAHRER - EA
UMWE N - vl und frischen Ideen.
G Sende deine Unterlagen an:

fiir Abwasserbe I
g Bjanca Miiller, +49 (0) 6556-79147
I bianca.mueller@arlafoods.com

CHATRONIKER ' g
KF2 K / B

N
ogistikdienstleistung
R,

- f i Wir freuen uns auf dich! @

2 01]2026



Anzeige

ZEHN BERUFE.
DEINE KARRIERE.
F#TEAMSPRUDEL

-ay e . o -“ — ;.
AUSBILDUNGSPLATZE (M/wW/D) 2026:

e Elektroniker fUr Betriebstechnik
e Elektroniker fUr Automatisierungstechnik
e Elektroniker fUr Informations- und Systemtechnik

e Maschinen- und Anlagenfuhrer - Fachrichtung
Lebensmitteltechnik

e Fachkraft fur Lebensmitteltechnik BEWIRB
DICH

e Fachkraft fur Fruchtsafttechnik JETZT!

e Mechatroniker KONTAKT:

¢ |ndustriemechaniker Christina Linnertz

e Fachkraft fur Lagerlogistik 0659114-175

christina.linnertz@gerolsteiner.com

(= (]

e |Industriekaufmann

GEROISTEINZp-

3¢

011 2026 ZUKUNFT



Empfohlener Bildungsabschluss:
Mittlerer Bildungsabschluss

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre
Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:

830 bis 1150 Euro im 1. Jahr
910 bis 1190 Euro im 2. Jahr
970 bis 1260 Euro im 3. Jahr
1010 bis 1330 Euro im 4. Jahr

Anzeige

Wir sind ein zukunftsorientiertes
Unternehmen mit hohem Techno-

logiestandard, das sich auf dem E N D I E R

Gebiet der Sintertechnik spezia- S i nte rTeCh n i CS

lisiert hat. Innovationsfahigkeit, —

Flexibilitat und fertigungstechnische Qualitt lieBen uns zu einem nam- b
im Dienste der

haften Unternehmen der Sinterindustrie werden. Sintertechnik

Wir bilden aus:

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Fachrichtung Formentechnik

Werde auch Du ein Teil von uns!
—

Ihre Schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
Endter Sintertechnics GmbH & Co. KG
Personalabteilung ¢ Harry-Endter-Str. 1 « 54570 Densborn e info@endter.eu

www.endter.eu

ZUKUNFT 0112026



Technischer
Produktdesigner (m/w/d)

sich also bestens, wenn
Einsatz bist,

Als Technischer Produktdesigner setzt du deine Ideen gra-
fisch so um, dass sje schon auf dem Bildschirm fast greifbar
sind. Dein Plan verwandelt sich mithilfe des Computers in ejn

-D-Modell. Welche technischen Produkte dy designst, hangt
von der Branche ab, die du dir au

Zu Beginn deiner Ausbildun

g triffst du dje Entscheidung zwi-
schen zwej Fachrichtun

gen: In der Produktgestaltung und

Als Technischer Produktdesj
und Konstruktionsabteilun
vor allem im Maschinen- 1]
in der Verpackungsindust

gnerarbeitest dy in Entwicklungs-
gen von lndustrieunternehmen -
nd Anlagebau, im Fahrzeugbau und
rie. Wer sich fiir die Fachrichtung

SCHE D

u h 1

T I_!\:’ﬁ i

Bewirb dich als Auszubildende*r
- Industriekaufmann (m_/w/d)
- Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Foto: oakstudio2

2/Gettylmages

Produktgestaltun

g und -konstruktion entscheidet, ist auch jn
der Medizintechn

ik oder der Konsumgiiterindustrie gefragt.

- )

Empfohlener Bildungsabschluss: Fachabitur
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Arbeitszeit: werktags

Ausbildungsvergiitung:

1030 bis 1150 Euro im 1. Jahr
1080 bis 1190 Euro im 2. Jahr
1160 bis 1260 Euro im 3. Jahr
1230 bis 1330 Euro im 4. Jahr

'
A GRARTEC
k

Ein sicherer Beruf beginnt mit einer guten Ausbildung.

L ,

L ey
_',ll"

HHMIEK

.‘.* ‘l

— Technischer Produktdesigner (m/w/d)
— Elektrotechniker (m/w/d)

0112026




Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

Foto: Amorn suriyan/ Gettylmages

Anzeige

| |
EKTB
Schaltanlagen & Service GmbH
AUSBILDUNG ZUM ELEK

| TRON
(m/w/d) fiir BETRIEBSTECHNIK HER

32 BIST AUF DER SUCHE NACH SPANNUNG
RAUSFORDERUNG UND ABWECHSLUNG?'

Org?nisaFion und Struktur sind dir wichtig?
Du Gbernimmst gern Verantwortung? .

Innovative Technik i
und Liebe zum Detai
spornen dich an? sl

2as Qanze iq Verbindung mit einem sicheren
rbeitsplatz in einem Umfeld und einem
kollegialen Team?

Dann bist du bei uns
genau richtig!

Wir freuen uns auf
deine Bewerbung per
E-Mail oder Post!

Werkstatt/Produktion:

Andel, Dornheck 1 - 54470
, Bernkastel-Kues
Tel. +49 (0) 65 31/98 23 70 - info@ktb-gmbh.eu

ZUKUNFT
0112026

Tob

Elektronik steckt in jedem Bereich unseres alltaglichen
Lebens. Genau in diesem Bereich ist die Ausbildung zum
Elektroniker fir Betriebstechnik verankert. Du lernst, wie
du eine Produktion ans Laufen bringst und was an Wissen
dazu gehort, damit Technologien einwandfrei funktionieren.
Als Elektroniker fuir Betriebstechnik kiimmerst du dich um
die Installation und Wartung von elektrischen Systemen
und Anlagen, die in der Energieversorgung und Industrie
verwendet werden. Du sorgst dafiir, dass alles korrekt funk-
tioniert, und fuhrst entsprechende Reparaturen durch. Ne-
ben der technischen Arbeit gehdren auch Aufgaben wie das
Programmieren und Konfigurieren der Systeme zu deinem
Aufgabenprofil. AuBerdem iiberwachst du die Arbeitvonan-
deren Technikern und fiihrst neue Nutzer in die Bedienung

von Anlagen ein.

Die Vielseitigkeit macht den Beruf abwechslungsreich, da
die Aufgaben je nach Arbeitsort variieren konnen - von
der Installation und Wartung von Anlagen bis hin zur Uber-
wachung und Modernisierung bestehender Systeme. Die
Ausbildung zum Elektroniker fur Betriebstechnik dauert
dreieinhalb Jahre. Schon wahrend der Ausbildung hast du
die Moglichkeit Zusatzqualifikationen zu erwerben. Dazu
gehoren Themenbereiche wie beispielsweise digitale Ver-
netzung, Programmierung, IT-Sicherheit und digitale Ferti-
gungsprozesse. Diese Bereiche werden neben der normalen
Abschlusspriifung in einer gesonderten Priifung gepriift. Als
Elektronikerin fiir Betriebstechnik lernst du Schaltplane zu
lesen und erfahrst auf diesem Weg, wie das elektrische In-
nenleben aussieht wie es installiert wird. wihrend es fur
andere heift Vorsicht, Strom* kennst du dich genau mit
der Materie aus. In jeder Anlage, an der du arbeitest steckt
hochmoderner Technik, die mittels eingebauter Computer
gesteuert wird. Fur die korrekte Programmierung und Ein-
stellung bist du verantwortlich.

Elektroniker fiir Betriebstechnik arbeiten hauptsachlich in
Werk- oder produktionshallen. lhre Tatigkeiten sind in un-
terschiedlichen Branchen gefragt, insbesondere bei Her-
stellern von industriellen Prozesssteuerungseinrichtungen,
in Betrieben der Elektroinstallation sowie in Unternehmen
der Energieversorgung. tref

Empfohlener Bildungsabschluss:
Hauptschulabschluss oder hoher

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Arbeitszeit: werktags,

Ausbildungsvergiitung:
880 bis 1290 Euro im 1. Jahr
930 bis 1320 Euro im 2. Jahr
980 bis 1430 Euro im 3. Jahr
1030 bis 1540 Euro im 4. Jahr
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FUR 2026:
Holzmechanik

Fachkraft fur Lagerlogistik
Elektronik fur Betriebstechnik
Industriemechanik
Mechatronik

Fachinformatik fur
Anwendungsentwicklung

Intensive
Fit mit Prium: Betreuung

Lehrmittel- jahrlich 120€ fur inkl. Priif-
Zuschuss Sport- ungsvor-

aktivitaten bereitung

Unsere Tur .
steht dir offen! |

UNSERE OFFENE AUSBILDUNGSSTELLEN

PRUM

Tlren die zu mir passen

()
O
C
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)
-
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bt
Q0
fa
fu
Q)
X

LERNE UNS KENNEN:

pruem_tueren
Fd PRUM-Tirenwerk GmbH
arbonia_official

Arbonia

Regelmal-
Edenred ige Weiter-
Shopping- bildung u.

karte Feedback-
gesprache

PRUM Tirenwerk GmbH Andreas-Stihl-StraRe 1 54595 Weinsheim

Infos & Bewerbungen
E jobs@tuer.de

4 T 06551/14 70 - 01
W Kkarriere.tuer.de

Ein Unternehmen der

19 ARBONIA




UNS IST
NICHT
WICHTIG,
WO DU
HERKOMMST,

SONDERN
WO DU
HINWILLST.




